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БЮЛЛЕТЕНЬ
ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

НЕРЮНГРИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЯ, РАСПОРЯЖЕНИЯ  ГЛАВЫ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ “НЕРЮНГРИНСКИЙ  РАЙОН”

Общие положения
1.1. Настоящий Порядок реализации Нерюнгринской 

районной администрацией отдельных государственных 
полномочий по регистрации и учету граждан, имеющих 
право на получение социальных выплат для приобретения 
жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера 

и приравненных к ним местностей (далее - Порядок) разра-
ботан в соответствии с:

- Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 25.10.2002 № 125-ФЗ (ред. от 

Постановление 
Нерюнгринской районной администрации от 30.12.2013 № 2667

О порядке реализации Нерюнгринской районной администрацией отдельных государственных 
полномочий по регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для 

приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 го-
да № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Федеральным 
законом от 25.10.2002 № 125-ФЗ (ред. от 17.07.2011) «О 
жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из райо-
нов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей», 
Законом Республики Саха (Якутия) от 22.03.2006 321-З № 
655-III (ред. от 08.06.2012) «О наделении органов местно-
го самоуправления муниципальных районов и городских 
округов Республики Саха (Якутия) отдельными государ-
ственными полномочиями по реализации федеральных за-
конов «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим 
из районов Крайнего Севера и приравненных к ним мест-
ностей» и «О жилищных субсидиях гражданам, выезжаю-
щим из закрывающихся населенных пунктов в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностей», по-
становлением Правительства РФ от 10.12.2002 № 879 (ред. 
от 03.11.2011) «Об утверждении Положения  о регистрации 
и учете граждан, имеющих право на получение социальных 
выплат для приобретения жилья в связи с переселением 
из районов Крайнего Севера и приравненных к ним мест-
ностей», руководствуясь Уставом муниципального обра-
зования «Нерюнгринский район», во исполнение решения 
Нерюнгринского районного Совета               от 15.07.2008 
№ 7-42 «Об осуществлении органами местного самоуправ-
ления муниципального образования «Нерюнгринский рай-
он» отдельных государственных полномочий по реализации 
Федерального закона от 25.10.2002 № 125-ФЗ «О жилищных 
субсидиях гражданам, выезжающим из районов Крайнего 

Севера и приравненных к ним местностей», Нерюнгринская 
районная администрация

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Порядок реализации Нерюнгринской 

районной администрацией отдельных государственных 
полномочий по регистрации и учету граждан, имеющих 
право на получение социальных выплат для приобретения 
жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностей, в соответствии с прило-
жением к настоящему постановлению.

2. Определить ответственным исполнителем от имени 
Нерюнгринской районной администрации по реализации 
принятых отдельных государственных полномочий по  по-
становке на учет и учету граждан, имеющих право на полу-
чение жилищных субсидий в соответствии с Федеральным 
законом от 25.10.2002 № 125-ФЗ «О жилищных субсидиях 
гражданам, выезжающим из районов Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностей», отдел социальной и мо-
лодежной политики Нерюнгринской районной администра-
ции.

3.  Настоящее  постановление  опубликовать в «Бюллетене 
органов местного самоуправления Нерюнгринского райо-
на» и разместить на официальном сайте муниципального 
образования «Нерюнгринский район».

4. Контроль исполнения настоящего постановления воз-
ложить на заместителя главы Нерюнгринской районной ад-
министрации по социальным вопросам Максимову З.С.

Глава района				     А.В. Фитисов

Утвержден
постановлением Нерюнгринской 
районной  администрации
от 30.12. 2013   № 2667
(приложение)                         

Порядок
 реализации Нерюнгринской районной администрацией отдельных государственных полномочий по 

регистрации и учету граждан, имеющих право  на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи 
с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
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17.07.2011) «О жилищных субсидиях гражданам, выезжа-
ющим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностей»;

- Законом Республики Саха (Якутия) от 22.03.2006 321-З 
№ 655-III (ред. от 08.06.2012) «О наделении органов мест-
ного самоуправления муниципальных районов и городских 
округов Республики Саха (Якутия) отдельными государ-
ственными полномочиями по реализации федеральных за-
конов «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим 
из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местно-
стей» и «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим 
из закрывающихся населенных пунктов в районах Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностей»;

- постановлением Правительства РФ от 10.12.2002 № 
879 (ред. от 03.11.2011) «Об утверждении Положения  о ре-
гистрации и учете граждан, имеющих право на получение 
социальных выплат для приобретения жилья в связи с пе-
реселением из районов Крайнего Севера и приравненных к 
ним местностей»;

- решением Нерюнгринского районного Совета от 
15.07.2008 № 7-42 «Об осуществлении органами мест-
ного самоуправления муниципального образования 
«Нерюнгринский район» отдельных государственных пол-
номочий по реализации Федерального закона от 25.10.2002 
№ 125-ФЗ «О жилищных субсидиях гражданам, выезжаю-
щим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностей»;

- иными правовыми актами, регулирующими отношения 
по регистрации и учету граждан, имеющих право на полу-
чение социальных выплат для приобретения жилья в связи с 
переселением из районов Крайнего Севера и приравненных 
к ним местностей.

1.2. Настоящий Порядок определяет правила регистрации 
и учета граждан Российской Федерации, желающих выехать 
из районов Крайнего Севера и приравненных к ним мест-
ностей, имеющих право на предоставление за счет средств 
федерального бюджета жилищных субсидий (единовремен-
ных социальных выплат) на приобретение или строитель-
ство жилых помещений в соответствии с Федеральным за-
коном «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим 
из районов Крайнего Севера и приравненных к ним мест-
ностей».

1.3. Регистрация и учет граждан, имеющих право на по-
лучение социальных выплат для приобретения жилья, про-
изводятся Нерюнгринской районной администрацией по 
месту их постоянного проживания.

1.4. К работе по постановке на учет граждан, имеющих 
право на получение социальных выплат для приобретения 
жилья, могут привлекаться общественные жилищные ко-
миссии.

1.5. Состав семей граждан, имеющих право на получе-
ние социальных выплат для приобретения жилья, опреде-
ляется в соответствии со статьей 5 Федерального закона «О 
жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из районов 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностей». 

1.6. Нерюнгринская районная администрация обеспечи-
вает свободный доступ к спискам граждан, имеющих право 
на получение социальных выплат для приобретения жилья, 
размещая указанные списки для всеобщего обозрения в до-
ступных местах (с указанием Ф.И.О. гражданина, даты по-
становки на учет, категории и № очереди), а также предо-
ставляя необходимую информацию по письменному обра-
щению граждан. 

2. Порядок регистрации и учета граждан, имеющих пра-
во на получение социальных выплат для приобретения жи-
лья

2.1. Для регистрации и постановки на учет гражданин, 
имеющий право на получение социальной выплаты для 

приобретения жилья, в соответствии с Федеральным зако-
ном «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из 
районов Крайнего Севера и приравненных к ним местно-
стей», представляет в Нерюнгринскую районную админи-
страцию следующие документы:

а) заявление по форме согласно приложению №1 к на-
стоящему Порядку;

б) заверенные копии документов, удостоверяющих лич-
ность заявителя и проживающих с ним членов семьи;

в) справка о составе семьи заявителя и занимаемом жи-
лом помещении;

г) заверенные копии документов, подтверждающих тру-
довой стаж в районах Крайнего Севера и приравненных к 
ним местностях;

д) заверенная копия пенсионного удостоверения - для 
пенсионеров;

е) справка об инвалидности - для инвалидов I и II групп, 
а также для инвалидов с детства;

ж) справка органов службы занятости населения о при-
знании заявителя в установленном порядке безработным - 
для безработных, состоящих не менее одного года на учете в 
органах службы занятости населения по месту постоянного 
проживания.

2.2. Заявление с приложением документов, указанных 
в пункте 2.1. настоящего Порядка, принимается должност-
ным лицом отдела социальной и молодежной политики, на 
которое возложена ответственность за осуществление реги-
страции и ведение учета граждан, имеющих право на полу-
чение социальных выплат для приобретения жилья (далее 
– специалист). 

2.3. Заявление регистрируется специалистом в книге ре-
гистрации и учета граждан, имеющих право на получение 
социальных выплат для приобретения жилья, согласно при-
ложению № 2 к настоящему Порядку.

2.4. Специалистом проверяются документы, представ-
ленные в соответствии с пунктом 2.1. настоящего Порядка, 
и в 15-дневный срок с даты регистрации заявлений граждан 
готовится постановление Нерюнгринской районной адми-
нистрации о постановке на учет граждан, имеющих право 
на получение социальных выплат для приобретения жилья, 
или об отказе в постановке на учет.

2.5. Уведомление о принятии решения о постановке 
гражданина на учет имеющих право на получение социаль-
ной выплаты для приобретения жилья или об отказе в по-
становке на учет с указанием причин отказа специалист на-
правляет заявителю в течение 5 рабочих дней с даты приня-
тия соответствующего решения.

2.6. В книге регистрации и учета производится запись о 
постановке гражданина, имеющего право на получение со-
циальной выплаты для приобретения жилья, на учет или об 
отказе в постановке на учет с указанием номера и даты ре-
шения.

2.7. На каждого гражданина, поставленного на учет, за-
водится учетное дело, которое содержит все документы, яв-
ляющиеся основанием для постановки на учет имеющих 
право на получение социальных выплат для приобретения 
жилья. Учетному делу присваивается номер, соответствую-
щий номеру в книге регистрации и учета.

2.8. Одновременно с постановкой на учет граждан, име-
ющих право на получение социальных выплат для приоб-
ретения жилья, специалист формирует списки по форме со-
гласно приложению № 3 к настоящему Порядку по следую-
щим категориям граждан:

а) инвалиды I и II групп, инвалиды с детства, родившие-
ся в районах Крайнего Севера и приравненных к ним мест-
ностях или за пределами указанных районов и местностей 
(в случае, если на дату их рождения местом жительства их 
матерей являлись районы Крайнего Севера и приравненные 
к ним местности);

б) пенсионеры;
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Приложение N 1
к Порядку о регистрации и учете
граждан, имеющих право на получение
социальных выплат для
приобретения жилья в связи
с переселением из районов Крайнего 
Севера и приравненных
к ним местностей

                                      Главе района _______________________
                                      от гражданина(ки) __________________,

                                                                                                                                                                         (ф.и.о.)
                                      проживающего(ей) по адресу __________

                                                                                      (почтовый адрес)

                                 ЗАЯВЛЕНИЕ

    Прошу включить меня, ___________________,
                                              (ф.и.о.)
в  список  граждан,  имеющих  право  на  получение  социальных  выплат  для
приобретения жилья ________________________________________________________,
    (наименование мест (места), где желает приобрести жилое помещение)
    Состав семьи:
супруга (супруг) _________________________________________________________,
                                  (ф.и.о., дата рождения)
проживает по адресу _______________________________________________________
__________________________________________________________________________,

в) граждане, признанные в установленном порядке без-
работными и состоящие не менее одного года на учете в ор-
ганах службы занятости населения по месту постоянного 
проживания в районах Крайнего Севера и приравненных к 
ним местностях;

г) работающие граждане.
2.9.  Ежегодно указанные в пункте 2.8. настояще-

го Порядка списки утверждаются постановлением 
Нерюнгринской районной администрации и до 1 февраля 
специалист направляет их заверенные копии в органы ис-
полнительной власти Республики Саха (Якутия).

2.10. Очередность предоставления социальных выплат 
для каждой категории граждан определяется в зависимо-
сти от даты регистрации поданного заявления о постанов-
ке на учет, а в случае, когда даты совпадают, - от номера, за 
которым зарегистрировано заявление. В случае изменения 
условий, на основании которых указанные граждане были 
поставлены на учет, им предоставляются социальные вы-
платы для приобретения жилья в соответствии с изменив-
шимися условиями (при этом очередность предоставления 
социальных выплат для приобретения жилья определяется 
с момента возникновения права на переход в другую катего-
рию очередности).

2.11. Граждане снимаются с учета имеющих право на по-
лучение социальных выплат для приобретения жилья в слу-
чае:

а) получения социальной выплаты для приобретения 
жилья заявителем или членом его семьи;

б) выезда в другую местность на постоянное местожи-
тельство;

в) выявления в представленных документах не соответ-
ствующих действительности сведений;

г) неправомерных действий должностных лиц при реше-
нии вопроса о постановке на учет;

д) приобретения (строительства) жилья в других субъ-
ектах Российской Федерации (кроме случаев приобрете-
ния (строительства) жилья за счет ипотечных кредитов при 
условии использования средств социальных выплат для 
приобретения жилья на погашение основной ссудной задол-
женности по указанным кредитам);

е) их письменного отказа или совершения ими действий 

(бездействия), свидетельствующих об отсутствии намере-
ния оформить документы, необходимые для предоставле-
ния им социальных выплат для приобретения жилья, в тече-
ние года после получения уведомления о принятии решения 
о постановке на учет имеющих право на получение соци-
альной выплаты для приобретения жилья;

ж) подачи по месту учета заявления о снятии с учета;
з) смерти (при этом право на получение социальной вы-

платы сохраняется за членами семьи умершего граждани-
на (с учетом даты постановки на учет такого гражданина и 
очередности ее предоставления). В этом случае получате-
лем социальной выплаты становится один из членов семьи 
такого гражданина, действующий на основании нотариаль-
но заверенной доверенности на право получения социаль-
ной выплаты, выданной ему другими совершеннолетними 
членами семьи;

и) изменения других условий, в результате чего исчез-
ли основания для признания гражданина нуждающимся в 
переселении из районов Крайнего Севера и приравненных 
к ним местностей и имеющим право на получение социаль-
ной выплаты для приобретения жилья за счет средств феде-
рального бюджета.

2.12. Снятие граждан с учета имеющих право на получе-
ние социальных выплат для приобретения жилья осущест-
вляется Нерюнгринской районной администрацией на осно-
вании принятия решения в виде постановления. Специалист 
направляет гражданам уведомления о снятии с учета в пись-
менном виде в течение 5 рабочих дней с даты принятия та-
кого решения.

В случае если у указанных граждан после снятия с учета 
вновь возникло право на получение социальных выплат для 
приобретения жилья, их повторная постановка на учет про-
изводится на общих основаниях.

2.13. Решение о снятии с учета граждан, имеющих пра-
во на получение социальных выплат для приобретения жи-
лья, может быть обжаловано в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.

Управляющий делами Нерюнгринской 
районной администрации                                В.В. Шмидт
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дети:
________________________________________________________________________,
                          (ф.и.о., дата рождения)
проживает по адресу _______________________________________________________
__________________________________________________________________________,
                          (ф.и.о., дата рождения)
проживает по адресу _______________________________________________________
__________________________________________________________________________.
Кроме того, со мной проживают:
__________________________________________________________________________,
                 (ф.и.о., дата рождения, степень родства)
В настоящее время я и члены моей семьи иных жилых помещений на территории Российской Федерации (жилых по-

мещений на территории Российской Федерации за пределами районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей 
<*>) в собственности не имеем (имеем, но нуждаемся в улучшении жилищных условий).

(ненужное зачеркнуть)

Сведения об иных жилых помещениях, находящихся в собственности (при их наличии):
N п/п Фамилия, имя, 

отчество гражданина, 
подавшего заявление, 
члена его семьи, 
имеющих иное 
жилое помещение в 
собственности

Родственные 
отношения лица, 
имеющего жилые 
помещения, с 
гражданином,   
подавшим 
заявление

Почтовый адрес 
местонахождения 
жилого 
помещения

 Вид, общая площадь (кв. 
м) жилого помещения, 
которым владеет 
гражданин, подавший 
заявление, и (или) члены 
его семьи

Реквизиты 
свидетельства о 
праве собственности, 
другого документа, 
подтверждающего   
право собственности 
на жилое помещение

 1 
 2 
 3 

Состою в очереди на улучшение жилищных условий с «__» ______________ г.в____________________________. <**>
       (место постановки на учет)
Мне известно, что заведомо ложные сведения, сообщенные в заявлении, влекут отказ в постановке на учет граждан, 

имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья.
______________________ ___________ ___________
  (ф.и.о. заявителя)    (подпись)     (дата)
--------------------------------
<*> Для граждан, выезжающих из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей.
<**> Заполняется только гражданами, выехавшими из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей.

Приложение N 2
к Порядку о регистрации и учете граждан, 
имеющих право на получение социальных 
выплат для приобретения жилья в связи
с переселением из районов Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностей

КНИГА РЕГИСТРАЦИИ И УЧЕТА ГРАЖДАН, ИМЕЮЩИХ ПРАВО
НА ПОЛУЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ ДЛЯ ПРИОБРЕТЕНИЯ ЖИЛЬЯ

Субъект Российской Федерации (населенный пункт) _____________                                    Начата _____________ 20__ г.
Окончена _____________ 20__ г.

 N  
п/п

Дата 
поступ-
ления 
заявле-
ния со 
всеми 
доку-
мен-
тами

Ф.И.О. 
постав-
ленного 
на учет. 
Состав 
семьи 
(ф.и.о., 
родст-
венные 
отноше-
ния)

Адрес 
занима-
емого 
жилого 
поме-
щения

Решение 
о поста-
новке 
на учет 
или об 
отказе в 
поста-
новке 
на учет 
(номер и 
дата)    

Отметка о 
получении 
гражда-
нином 
решения 
о поста-
новке на 
учет или 
об отказе 
в поста-
новке на 
учет

Включен 
органами 
местного 
самоуправ-
ления в список 
граждан, 
имеющих право 
на получе-ние 
социаль-ной 
выплаты для 
приобре-тения 
жилья (год, 
категория 
граждан, номер 
очереди)

Включен органами 
исполни-тельной 
власти субъекта   
Российской 
Федерации в 
список граждан, 
имеющих право на 
получение социа-
льной выплаты 
для приобре-
тения жилья (год, 
категория граждан, 
номер очереди) 

Решение 
о предо-
ставлении 
социальной 
выплаты 
для 
приобре-
тения 
жилья 
(номер и 
дата)

Отметка о 
получении 
гражданином 
решения 
о предо-
ставлении 
социальной   
выплаты для 
приобре-
тения жилья

Реше-
ние  
о сня-
тии с 
учета  
(номер 
и дата)  
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Приложение N 3
к Порядку о регистрации и учете
граждан, имеющих право на получение
социальных выплат для приобретения 
жилья в связи
с переселением из районов Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностей

Утверждаю:
(должность, ф.и.о. руководителя 
органа местного самоуправления 
(подпись))

    СПИСОК ГРАЖДАН, ИМЕЮЩИХ ПРАВО НА ПОЛУЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ
ДЛЯ ПРИОБРЕТЕНИЯ ЖИЛЬЯ

_________________________________________
категория граждан

Субъект Российской Федерации (населенный пункт) __________________                 (по состоянию на 1 января 201_ г.)

 N  
п/п

Год 
поста-
новки 
на учет

Ф.И.О. 
принятого 
на учет. 
Состав 
семьи 
(ф.и.о., 
родст-
венные 
отноше-
ния)

Данные 
доку-
ментов, 
удостове-
ряющих 
личность    
заявителя 
и прожи-
вающих с 
ним членов 
семьи

Адрес 
занима-
емого 
жилого 
помеще-
ния

Решение 
поста-
новке 
на учет 
(номер и 
дата)

Номер 
очереди 
на предо-
ставление 
социаль-
ной 
выплаты 
для 
приобре-
тения 
жилья (по 
субъекту 
Россий-
ской 
Федера-
ции)

Номер 
очереди 
в книге 
регист-
рации 
учета 
граждан,    
имеющих 
право на 
получе-
ние 
социаль-
ной 
выплаты 
для 
приобре-
тения 
жилья

Решение 
о предо-
ставле-
нии 
социаль-
ной   
выплаты 
для 
приобре-
тения 
жилья 
(номер и 
дата)

Отметка 
о получе-
нии 
гражда-
нином 
решения о 
предостав-
лении 
социаль-
ной   
выплаты 
для 
приобре-
тения 
жилья

Решение 
о снятии 
с учета 
(номер и 
дата)

Наимено-
вание 
мест(а), 
избран-
ных для 
постоян-
ного 
прожи-
вания

________________________________________           _______________
 (должность, Ф.И.О. и подпись исполнителя)

Постановление 
Нерюнгринской районной администрации от 27.12.2013 № 2660

О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации 
от 10.03.2010 №505 «О деятельности органов местного самоуправления муниципального образования 

«Нерюнгринский район» в сфере оказания муниципальных услуг (исполнение функций)»

В целях оптимизации реестра муниципальных услуг ор-
ганов местного самоуправления муниципального образова-
ния «Нерюнгринский район», руководствуясь Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»,Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и му-
ниципальных услуг», Федеральным закономот 09.02.2009 
№ 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о дея-
тельности государственных органов и органов местного 
самоуправления», Уставом муниципального образования 
«Нерюнгринский район», Нерюнгринская районная адми-
нистрация

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Нерюнгринской районной 

администрации от 10.03.2010 №505 «О деятельности ор-
ганов местного самоуправления муниципального образо-
вания «Нерюнгринский район» в сфере оказания муници-
пальных услуг(исполнение функций)» в ред. постановления 

Нерюнгринской районной администрации от 18.01.2011  № 
76 следующие изменения: 

1.1. Приложение к Порядку формирования и ведения 
реестра муниципальных услуг органов местного самоу-
правления муниципального образования «Нерюнгринский 
район», утвержденному постановлением Нерюнгринской 
районной администрации от 18.01.2011 № 76 «О внесении 
изменений в постановление Нерюнгринской районной ад-
министрации от 10.03.2010 №505 «О деятельности органов 
местного самоуправления муниципального образования 
«Нерюнгринский район» в сфере оказания муниципальных 
услуг (исполнение функций)», изложить в новой редакции 
согласно приложению  к настоящему постановлению.

2. Главным распорядителям бюджетных средств муни-
ципального образования «Нерюнгринский район», струк-
турным подразделениям Нерюнгринской районной адми-
нистрации, предоставляющим муниципальные услуги, 
предоставить информацию по  муниципальным услугам 
в Управление экономического развития и муниципально-
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го заказа Нерюнгринской районной администрации (С.В. 
Белоногов), в соответствии с новой редакцией реестра му-
ниципальных услуг в срок до 17.01.2014.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момен-
та опубликования в  Бюллетене органов местного самоу-
правления Нерюнгринского района и подлежит размеще-
нию на официальном сайте муниципального образования 

«Нерюнгринский район». 
4. Контроль исполнения настоящего постановления воз-

ложить на заместителя главы  Нерюнгринской районной 
администрации по экономике, финансам и торговле С.Г. 
Пиляй.

И.о. главы района                                             А.Н. Дорогань

Приложение к постановлению
Нерюнгринской районной администрации
от 27.12.2013  № 2660
 (приложение)
 
Приложение 
к Порядку формирования и ведения 
реестра муниципальных услуг органов 
местного самоуправления
муниципального образования  
«Нерюнгринский район»,
утвержденному постановлением 
Нерюнгринской районной администрации
от 10.03.2010   №  505
в ред. постановления Нерюнгринской 
районной администрации 
от 18.01.2011  № 76

РЕЕСТР
муниципальных услуг органов местного самоуправления муниципального образования «Нерюнгринский район»
№ 
п/п

Наиме-
нование 
услуги 

Функция, 
в рамках 
испол-
нения 
которой 
предоста-
вляется 
услуга

Наимено-
вание органа 
предостав-
ляющего 
услугу. 
Информа-
ция о месте 
предоста-
вления 
услуги. 
Контакты 
для 
получения 
дополни-
тельной 
информа-
ции. Адрес 
официа-
льного сайта 
органа, 
ответст-
венного за 
предостав-
ление услуги

Категория 
заявителей, 
которым 
предоста-
вляется 
услуга

Документы, 
подлежа-
щие 
предостав-
лению для 
получения 
услуги, в 
том числе 
полученные 
в результате 
предостав-
ления 
необходи-
мых и 
обязатель-
ных услуг 
(по решению 
сессии от 
15.10.2013 
№ 7-3)

Сведения 
о возмезд-
ности 
(безвозмез-
дности) 
оказания 
услуги, 
размерах 
платы, 
взимаемой 
с заявителя, 
если услуга 
оказывается 
на возмезд-
ной основе

Результат 
предостав-
ления 
услуги

Сроки 
предоста-
вления

Основа-
ния для 
приоста-
новления 
предостав-
ления 
услуги или 
отказа в её 
предостав-
лении

Формы 
заявлений 
и иных 
докумен-
тов, 
заполнение 
которых 
необходимо 
для 
обращения 
в орган  для 
получение 
услуги (в 
электрон-
ной форме)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. Наименование исполнителя оказываемой услуги (исполняемой функции)
1.1.

1.2.

	 *Все услуги допускают  (имеют возможность) досудебного (внесудебного) обжалования действий (бездействия) 
должностных лиц, предоставляющих услугу, и результатов предоставления этой услуги

Управляющий делами Нерюнгринской районной администрации                                                     В.В. Шмидт
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В целях реализации Закона Республики Саха (Якутия) от 
15.12.2010 881-З № 639-IV «О наделении органов местного 
самоуправления муниципальных районов и городских окру-
гов Республики Саха (Якутия) отдельными государственны-
ми полномочиями по поддержке сельскохозяйственного про-
изводства», во исполнение постановления Правительства 
Республики Саха (Якутия) от 30.12.2011 № 678 «Об утверж-
дении Порядка расходования и учета субвенций, предо-
ставляемых из государственного бюджета Республики Саха 
(Якутия) местным бюджетам на осуществление органа-
ми местного самоуправления отдельных государственных 
полномочий по поддержке сельскохозяйственного произ-
водства», в соответствии с частью 2 статьи 78 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 
06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации», 
Уставом муниципального образования «Нерюнгринский 
район», в целях оказания финансовой поддержки сельхозто-
варопроизводителям, осуществляющим свою деятельность 
на территории Нерюнгринского района, Нерюнгринская 
районная администрация

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести  в  Приложение к постановлению 

Нерюнгринской районной администрации от 02.04.2013 № 
683 «Об утверждении Порядка предоставления  субсидий 
на поддержку сельскохозяйственного производства в рамках 

реализации муниципальной целевой программы «Развитие 
агропромышленного комплекса в Нерюнгринском районе 
на 2012-2016 годы» следующие изменения:

1.1. В разделе 3:
1.1.1. В подпункте 2 пункта 1 слова «возмещение части 

затрат на ремонт изгороди и корали для оленей» заменить 
словами «возмещение части затрат на ремонт изгороди, ис-
ходя из ставки субсидий - руб./км. на одну бригаду, и кора-
лей для оленей, исходя из ставки субсидий - руб./шт.».

1.1.2. Исключить пункт 6 «Поддержка птицеводства ма-
лых форм хозяйствования и личных подсобных хозяйств».

2. Настоящее постановление опубликовать в Бюллетене 
органов местного самоуправления Нерюнгринского района 
и разместить на официальном сайте МО «Нерюнгринский 
район» в сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момен-
та опубликования и распространяется на правоотношения, 
возникшие с 1 января 2013 года.

4. Контроль исполнения настоящего постановления воз-
ложить на первого заместителя главы Нерюнгринской рай-
онной администрации (вопросы связей с органами вла-
сти, регионами, общественными организациями и АПК) 
Дьячковского Д.К.

Глава района                                                      А.В. Фитисов                                               

Постановление 
Нерюнгринской районной администрации от 30.12.2013 № 2668

О внесении изменений  в постановление Нерюнгринской районной администрации 
от 02.04.2013 № 683 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на поддержку сельскохозяйственного 

производства в рамках реализации муниципальной целевой программы
«Развитие агропромышленного комплекса  в Нерюнгринском районе на 2012-2016 годы»

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», Уставом муници-
пального образования «Нерюнгринский район», на основа-
нии решения Нерюнгринского районного Совета депутатов 
от 25.12.2012 №3-41 «О бюджете Нерюнгринского района 
на 2013 г.», постановления Нерюнгринской районной ад-
министрации от 26.03.2013 №628 «О внесении изменений 
в постановление Нерюнгринской районной администрации 
от 22.08.2012г. №1623 «Об утверждении Порядка разработ-
ки, утверждения и реализации муниципальных целевых 

программ муниципального образования «Нерюнгринский 
район»  Нерюнгринская районная администрация

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. В  постановление Нерюнгринской районной админи-

страции от 12.11.2012  №2331 «Об утверждении муници-
пальной целевой программы «Развитие физической культу-
ры и спорта в муниципальном образовании «Нерюнгринский 
район» на 2012-2016гг.» внести следующие изменения:

1.1. В паспорте  муниципальной целевой программы  п.9 
читать в следующей редакции:

Постановление 
Нерюнгринской районной администрации от 31.12.2013 № 2669

О внесении изменений в  постановление Нерюнгринской районной администрации от 12.11.2012  №2331 «Об 
утверждении муниципальной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном 

образовании «Нерюнгринский район» на 2012-2016гг.»
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9 Предельный 
объем средств 
на реализа-
цию програм-
мы с разбив-
кой по годам 
и источникам 
финансирова 
-ния

Источниками финансирования Программы         
являются средства   государственного бюджета  
Республики Саха (Якутия), муниципального 
бюджета и внебюджетных источников.
Общий объем финансирования 
на 2012 - 2016 годы 
(базовый вариант)                                              
тыс.руб.

Источниками финансирования Программы         
являются средства государственного 
бюджета  Республики   Саха (Якутия), муници-
пального бюджета и внебюджетных источников. 
Общий объем финансирования 
на 2012 - 2016 годы  
(интенсивный вариант)
тыс.руб.

1.2.  Раздел VI «Ресурсное обеспечение программы» муниципальной целевой программы  читать в следующей редакции:

Таблица 2 

Источник финансирования Базовый вариант Интенсивный вариант
ВСЕГО: 439 927,26 446 936,39
федеральный бюджет 0 0
бюджет Республики Саха (Якутия) 18 277,01 18 277,01
местный бюджет Нерюнгринского района 357 885,25 364 894,38
Внебюджетные  источники 63 765,00 63 765,00

Годы РБ МБ ВБ Итого

2012 16884,81 73849,23 9357,00 100091,04

2013 1392,2 66098,15 24821,00 92311,35

2014 0,00 69162,72 9937,00 79099,72

2015 0,00 72562,03 9750,00 82312,03

2016 0,00 76213,12 9900,00 86113,12

Всего 18277,01 357885,25 63765,00 439927,26

РБ МБ ВБ Итого

16884,81 80858,36 9357,00 107100, 17

1392,2  66098,15 24821,00 92311,35

0,00 69162,72 9937,00 79099,72

0,00 72562,03 9750,00 82312,03

0,00 76213,12 9900,00 86113,12

18277,01 364894,38 63765,00 446936,39

1.3. Приложение №1 «Система программных мероприя-
тий муниципальной целевой программы» изложить в новой 
редакции, согласно приложению к настоящему постановле-
нию.  

2. Опубликовать настоящее постановление в Бюллетене 
органов местного самоуправления Нерюнгринского района 
и разместить на официальном сайте муниципального обра-
зования «Нерюнгринский район» в сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу после опу-

бликования в Бюллетене органов местного самоуправления 
Нерюнгринского района.

4. Контроль исполнения настоящего постановления воз-
ложить на первого заместителя главы Нерюнгринской рай-
онной администрации по вопросам связей с органами вла-
сти, регионами, общественными организациями и АПК 
Дьячковского Д.К. 

Глава района                                                      А.В.Фитисов
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Постановление 
Нерюнгринской районной администрации 

от 31.12.2013 № 2670
О внесении изменений в постановление Нерюнгринской 

районной администрации 
от 27.11.2012 № 2511 «Об утверждении муниципальной 

целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего 
предпринимательства в муниципальном образовании 

«Нерюнгринский район» на 2012-2016 годы»

     	 В связи с уточнением финансового обеспечения  меропри-
ятий муниципальной целевой  программы «Развитие субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства в муниципальном образова-
нии «Нерюнгринский район» на 2012-2016 годы» Нерюнгринская 
районная администрация 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.  	 Внести в постановление Нерюнгринской районной   адми-

нистрации от 27. 11. 2012 
№ 2511 «Об утверждении муниципальной целевой програм-

мы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства 
в муниципальном образовании «Нерюнгринский район» на 2012-
2016 годы» следующие изменения:

1.1. 	 В паспорте муниципальной целевой  программы «Развитие 
субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципаль-
ном образовании «Нерюнгринский район» на 2012-2016 годы» п. 9  
читать в следующей редакции:

Годы Всего,
тыс. руб.

в том числе по источникам:

РБ МБ

Внебюд-
жетные
источ-
ники

Всего 33197,985 6122,47 7075,515 20000
в том числе по годам:

2012 6400 1500 1500 3400
2013 6097,985 1022,47 1075,515 4000
2014 6800 1200 1500 4100
2015 6900 1200 1500 4200
2016 7000 1200 1500 4300

9. 
Предельный 
объем 
средств на 
реализацию 
программы 
с разбивкой 
по годам и 
источникам 
финанси-
рования

1.2.  	 В разделе  VI  «Ресурсное обеспечение программы»:
1.2.1. 	 Таблицу «Ресурсное обеспечение программы» изложить в 
новой редакции:
								      
			   тыс. рублей
Источник финансирования Базовый вариант
ВСЕГО: 33197,985
Республиканский бюджет 6122,47
Местный бюджет 7075,515
Внебюджетные источники 20000

1.2.2.  В абзаце 15 раздела  VI предложение «Общий объем фи-
нансирования мероприятий программы на 2012-2016 годы соста-
вит 35000,0 тыс. руб.»  заменить на предложение «Общий объем 
финансирования мероприятий программы на 2012-2016 годы со-
ставит 33197,985 тыс. руб.».

1.3.	 В приложение № 1 «Система программных мероприятий 
муниципальной целевой программы» к муниципальной целевой 
программе «Развитие субъектов малого и среднего предпринима-
тельства в муниципальном образовании «Нерюнгринский район» 
на 2012-2016 годы»:

 1.3.1.  В мероприятии «Всего по программе»: 
 - 	 в  строке «Всего по программе»: в столбце «Всего» циф-

ру 35000 заменить цифрой 33197,985, в столбце «Бюджет РС(Я)» 



 БЮЛЛЕТЕНЬ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ НЕРЮНГРИНСКОГО РАЙОНА 16.01.14 г.22

цифру 7500 заменить цифрой 6122,47, в столбце «Местный 
бюджет» цифру 7500 заменить цифрой 7075,515;

-  в  строке «2013 год»:  в столбце «Всего» цифру 7000 за-
менить цифрой  6097,985, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 
1500 заменить цифрой 1022,47, в столбце «Местный бюд-
жет» цифру 1500 заменить цифрой 1075,515;

-  в  строке «2014 год»:  в столбце «Всего» цифру 7100 
заменить цифрой  6800, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 
1500 заменить цифрой 1200;

-  в  строке «2015 год»:  в столбце «Всего» цифру 7200 
заменить цифрой  6900, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 
1500 заменить цифрой 1200;

-  в  строке «2016 год»:  в столбце «Всего» цифру 7300 
заменить цифрой  7000, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 
1500 заменить цифрой 1200.

1.3.2.  В п. 1 стратегическое направление №1  «Финансовая 
поддержка субъектов малого и среднего предприниматель-
ства»:

   в строке «Финансовая поддержка субъектов малого и 
среднего предпринимательства»:

-   в столбце «Всего» цифру 29000 заменить цифрой 
28584,13, в столбце «Бюджет РС (Я)» цифру 4500 заменить 
цифрой 4111,13, в столбце «Местный бюджет» цифру 4500 
заменить цифрой 4473;

-  в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 5800 за-
менить цифрой 5534,13, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 
900 заменить цифрой 661,13, в столбце «Местный бюджет» 
цифру 900 заменить цифрой 873;

- 	 в строке «2014 год»: в столбце «Всего» цифру 5900 
заменить цифрой 5850, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 
900 заменить цифрой 850;

-  в строке «2015 год»: в столбце «Всего» цифру 6000 за-
менить цифрой 5950, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 900 
заменить цифрой 850;

-  в строке «2016 год»: в столбце «Всего» цифру 6100 за-
менить цифрой 6050, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 900 
заменить цифрой 850.

1.3.3.  В п. 1.1. мероприятия  № 1 «Предоставление 
грантов начинающим  субъектам малого предприниматель-
ства»:

 -  в строке «Предоставление грантов начинающим  субъ-
ектам малого предпринимательства»: в столбце «Всего» 
цифру 6000 заменить цифрой 6061,13, в столбце «Бюджет 
РС(Я)» цифру 3000 заменить цифрой 3061,13;

-  	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 1200 
заменить цифрой 1261,13, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 
600 заменить цифрой 661,13.

1.3.4.  В п. 1.3.  мероприятия № 3 «Субсидирование ча-
сти  затрат субъектов малого и среднего предприниматель-
ства по участию в выставочно – ярмарочных мероприятиях, 
экономических и тематических форумах, проведению пре-
зентации продукции»:

 -  в строке «Субсидирование части  затрат субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства по участию в выста-
вочно – ярмарочных мероприятиях, экономических и тема-
тических форумах, проведению презентации продукции»: в 
столбце «Всего» цифру  500 заменить цифрой 263,   в столб-
це «Бюджет РС(Я)» цифру 250 заменить цифрой 50, в столб-
це  «Местный бюджет» цифру 250 заменить цифрой 213;

-  в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 100 за-
менить цифрой 13, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 50 за-
менить цифрой 0, в столбце  «Местный бюджет» цифру 50 
заменить цифрой 13;

-  в строке «2014 год»: в столбце «Всего» цифру 100 за-
менить цифрой 50, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 50 за-
менить цифрой 0;

- в строке «2015 год»: в столбце «Всего» цифру 100 за-
менить цифрой 50, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 50 за-
менить цифрой 0;

-  в строке «2016 год»: в столбце «Всего» цифру 100 за-

менить цифрой 50, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 50 за-
менить цифрой 0.

1.3.5. В п. 1.4.  мероприятия  № 4 «Субсидирование ча-
сти затрат субъектов малого и среднего предприниматель-
ства на модернизацию производственного (технологическо-
го) оборудования, связанного с производством товаров (ра-
бот, услуг)»:

-  в строке «Субсидирование части затрат субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства на модернизацию 
производственного (технологического) оборудования, свя-
занного с производством товаров (работ, услуг)»: в столб-
це «Всего» цифру 2500 заменить цифрой 2250, в столбце 
«Бюджет РС(Я)» цифру 1250 заменить цифрой 1000;

-   в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 500 за-
менить цифрой 250, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 250 
заменить цифрой 0.

1.3.6.  В  п. 3 стратегическое направление №3 
«Образовательная поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства»:

-	 в строке «Образовательная поддержка субъек-
тов малого и среднего предпринимательства»:  в столбце 
«Всего» цифру 3000 заменить цифрой 2781,34, в столбце 
«Бюджет РС(Я)» цифру 1500 заменить цифрой 1561,34, в 
столбце «Местный бюджет» цифру 1500 заменить цифрой 
1220;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 600 
заменить цифрой 381,34, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 
300 заменить цифрой 361,34,  в столбце «Местный бюджет» 
цифру 300 заменить цифрой 20.

1.3.7. В п. 3.1. мероприятия №1 «Организация подготов-
ки и переподготовки кадров для малого и среднего  бизнеса 
(семинары, тренинги, курсы повышения квалификации):

 - 	 в строке «Организация подготовки и перепод-
готовки кадров для малого и среднего бизнеса (семина-
ры, тренинги, курсы повышения квалификации):  в столб-
це «Всего» цифру 1300 заменить цифрой 1401,34, в столб-
це «Бюджет РС(Я)» цифру 650 заменить цифрой 881,34, в 
столбце «Местный бюджет» цифру 650 заменить цифрой 
520;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 260 
заменить цифрой 361,34, в столбце «Бюджет РС (Я)» цифру 
130 заменить цифрой 361,34, в столбце «Местный бюджет» 
цифру 130 заменить цифрой 0.

1.3.8.    В  п. 3.2.  мероприятия № 2 «Организация обуче-
ния субъектов малого и среднего предпринимательства по 
курсу «Основы предпринимательской деятельности»:

 - 	 в строке «Организация обучения субъектов малого 
и среднего предпринимательства по курсу «Основы пред-
принимательской деятельности»: в столбце «Всего» цифру 
100 заменить цифрой 90, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 
50 заменить цифрой 40;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 20 
заменить цифрой 10, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 10 
заменить цифрой 0.

1.3.9. В  п. 3.3.  мероприятия № 3 «Развитие предпри-
нимательских навыков и компетенций у детей и подростков 
в школах (участие в конкурсах молодежных бизнес – про-
ектов, содействие развитию класса «Юный предпринима-
тель»)»:

 - 	 в строке «Развитие предпринимательских навы-
ков и компетенций у детей и подростков в школах (участие 
в конкурсах молодежных бизнес – проектов, содействие 
развитию класса «Юный предприниматель»)»: в столбце 
«Всего» цифру 100 заменить цифрой 90, в столбце «Бюджет 
РС(Я)» цифру 50 заменить цифрой 40;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 20 
заменить цифрой 10, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 10 
заменить цифрой 0.

1.3.10. В  п. 3.4.  мероприятия № 4 «Образование, разви-
тие предпринимательских компетенций у молодежи (массо-
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вое обучение, проведение семинаров, мастер – классов)»:
 - в строке «Образование, развитие предпринимательских 

компетенций у молодежи (массовое обучение, проведение 
семинаров, мастер – классов)»:  в столбце «Всего» цифру 
1100 заменить цифрой 880, в столбце «Бюджет РС(Я)» циф-
ру 550 заменить цифрой 440, в столбце «Местный бюджет» 
цифру 550 заменить цифрой 440;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 220 
заменить цифрой 0, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 110 
заменить цифрой 0, в столбце «Местный бюджет» цифру 
110 заменить цифрой 0.

1.3.11. В  п. 3.5.  мероприятия № 5 «Организация обу-
чения специалистов сферы  развития предприниматель-
ства и муниципальных служащих по вопросам развития и 
поддержки субъектов малого и среднего предприниматель-
ства»:

 - 	 в строке «Организация обучения специалистов 
сферы  развития предпринимательства и муниципальных 
служащих по вопросам развития и поддержки субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства»:  в столбце «Всего» 
цифру 400 заменить цифрой 320, в столбце «Бюджет РС(Я)» 
цифру 200 заменить цифрой 160, в столбце «Местный бюд-
жет» цифру 200 заменить цифрой 160;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 80 
заменить цифрой 0, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 40 за-
менить цифрой 0, в столбце «Местный бюджет» цифру 40 
заменить цифрой 0.

1.3.12. .  В  п. 4  стратегическое направление №4 
«Консультационно – информационная поддержка субъектов 
малого и среднего предпринимательства»:

-	 в строке «Консультационно – информационная под-
держка субъектов малого и среднего предпринимательства»:   
в столбце «Всего» цифру 2000 заменить цифрой 1282,515, в 
столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 1000 заменить цифрой 350, 
в столбце «Местный бюджет» цифру 1000 заменить цифрой 
932,515;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 400 
заменить цифрой 132,515, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 
200 заменить цифрой 0, в столбце «Местный бюджет» циф-
ру 200 заменить цифрой 132,515;

- 	 в строке «2014 год»: в столбце «Всего» цифру 400 
заменить цифрой 250, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 200 
заменить цифрой 50;

- 	 в строке «2015 год»: в столбце «Всего» цифру 400 
заменить цифрой 250, в столбце «Бюджет РС (Я)» цифру 
200 заменить цифрой 50;

- 	 в строке «2016 год»: в столбце «Всего» цифру 400 
заменить цифрой 250, в столбце «Бюджет РС (Я)» цифру 
200 заменить цифрой 50.

1.3.13. В  п. 4.2.  мероприятия № 2 «Информирование 
субъектов малого и среднего предпринимательства по во-
просам развития предпринимательства через средства 
массовой  информации (газеты, телевидение, интернет – 
сайт)»:

 - 	 в строке «Информирование субъектов малого 
и среднего предпринимательства по вопросам развития 
предпринимательства через средства массовой  информа-
ции (газеты, телевидение, интернет – сайт)»:   в столбце 
«Всего» цифру 1500 заменить цифрой 882,515, в столбце 
«Бюджет РС(Я)» цифру 750 заменить цифрой 150, в столбце  
«Местный бюджет» цифру 750 заменить цифрой 732,515;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 300 
заменить цифрой 132,515, в столбце «Бюджет РС(Я)» 150 
заменить цифрой 0, в столбце «Местный бюджет» цифру 
150 заменить цифрой 132,515;

- 	 в строке «2014 год»: в столбце «Всего» цифру 300 
заменить цифрой 150, в столбце «Бюджет РС (Я)» 150 заме-
нить цифрой 0;

- 	 в строке «2015 год»: в столбце «Всего» цифру 300 
заменить цифрой 150, в столбце «Бюджет РС (Я)» 150 заме-

нить цифрой 0;
- 	 в строке «2016 год»: в столбце «Всего» цифру 300 

заменить цифрой 150, в столбце «Бюджет РС (Я)» 150 заме-
нить цифрой 0.

1.3.14. В  п. 4.4.  мероприятия № 4 «Проведение мони-
торинга состояния, проблем и тенденций развития в сфере 
малого и среднего предпринимательства»:

 - 	 в строке «Проведение мониторинга состояния, про-
блем и тенденций развития в сфере малого и среднего пред-
принимательства»:   в столбце «Всего» цифру 500 заменить 
цифрой 400, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 250 заменить 
цифрой 200, в столбце «Местный бюджет» цифру 250 заме-
нить цифрой 200;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 100 
заменить цифрой 0, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 50 за-
менить цифрой 0, в столбце «Местный бюджет» цифру 50  
заменить цифрой 0;

1.3.15. В  п.5 стратегическое направление № 5 
«Организационно – методическая поддержка субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства»:

-	 в строке «Организационно – методическая под-
держка субъектов малого и среднего предприниматель-
ства»:   в столбце «Всего» цифру 1000 заменить цифрой 550, 
в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 500 заменить цифрой 100, 
в столбце «Местный бюджет» цифру 500 заменить цифрой 
450;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 200 
заменить цифрой 50, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 100 
заменить цифрой 0, в столбце «Местный бюджет» цифру 
100 заменить цифрой 50;

- 	 в строке «2014 год»: в столбце «Всего» цифру 200 
заменить цифрой 100, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 100 
заменить цифрой 0;

- 	 в строке «2015 год»: в столбце «Всего» цифру 200 
заменить цифрой 100, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 100 
заменить цифрой 0;

- 	 в строке «2016 год»: в столбце «Всего» цифру 200 
заменить цифрой 100, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 100 
заменить цифрой 0.

1.3.16. В  п. 5.2.  мероприятия № 2 «Разработка и изда-
ние информационно- методических материалов по малому 
и среднему предпринимательству (брошюры, баннеры, ли-
стовки)»:

 - 	 в строке «Разработка и издание информационно- 
методических материалов по малому и среднему предпри-
нимательству (брошюры, баннеры, листовки)»:   в столбце 
«Всего» цифру 400 заменить цифрой 240, в столбце «Бюджет 
РС(Я)» цифру 200 заменить цифрой 40;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 80 
заменить цифрой 40, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 40 
заменить цифрой 0;

- 	 в строке «2014 год»: в столбце «Всего» цифру 80 
заменить цифрой 40, в столбце «Бюджет РС (Я)» цифру 40 
заменить цифрой 0;

- 	 в строке «2015 год»: в столбце «Всего» цифру 80 
заменить цифрой 40, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 40 
заменить цифрой 0;

- 	 в строке «2016 год»: в столбце «Всего» цифру 80 
заменить цифрой 40, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 40 
заменить цифрой 0.

1.3.17. В  п. 5.3.  мероприятия № 3 «Организация и про-
ведение мероприятий, посвященных Дню предпринимате-
ля»:

 - в строке «Организация и проведение мероприятий, 
посвященных Дню предпринимателя»: в столбце «Всего» 
цифру 100 заменить цифрой 60, в столбце «Бюджет РС(Я)» 
цифру 50 заменить цифрой 10;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 20 
заменить цифрой 10, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 10 
заменить цифрой 0;
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- 	 в строке «2014 год»: в столбце «Всего» цифру 20 
заменить цифрой 10, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 10 
заменить цифрой 0;

- 	 в строке «2015 год»: в столбце «Всего» цифру 20 
заменить цифрой 10, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 10 
заменить цифрой 0;

- 	 в строке «2016 год»: в столбце «Всего» цифру 20 
заменить цифрой 10, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 10 
заменить цифрой 0.

1.3.18. . В  п. 5.4.  мероприятия № 4 «Присуждение  
Премии  главы МО «Нерюнгринский район» победителям 
районного конкурса за достижения в области малого и сред-
него предпринимательства (по номинациям)»:

 - 	 в строке «Присуждение  Премии  главы МО 
«Нерюнгринский район» победителям районного конкурса 
за достижения в области малого и среднего предпринима-
тельства (по номинациям)»: в столбце «Всего» цифру 500 
заменить цифрой 250, в столбце «Бюджет РС (Я)» циф-
ру 250 заменить цифрой 50, в столбце «Местный бюджет» 
цифру 250 заменить цифрой 200;

- 	 в строке «2013 год»: в столбце «Всего» цифру 100 
заменить цифрой 0, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 50 за-
менить цифрой 0, в столбце «Местный бюджет» цифру 50 
заменить цифрой 0;

- 	 в строке «2014 год»: в столбце «Всего» цифру 100 
заменить цифрой 50, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 50 
заменить цифрой 0;

- 	 в строке «2015 год»: в столбце «Всего» цифру 100 
заменить цифрой 50, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 50 
заменить цифрой 0;

- 	 в строке «2016 год»: в столбце «Всего» цифру 100 
заменить цифрой 50, в столбце «Бюджет РС(Я)» цифру 50 
заменить цифрой 0.

1.4.  В приложение № 2 «Прогнозная оценка необходи-
мых ресурсов на реализацию муниципальной целевой про-
граммы «Развитие субъетов малого и среднего предприни-
мательства в муниципальном образовании «Нерюнгринский 
район» на 2012-2016 годы» в разрезе источников финанси-
рования» к муниципальной целевой программе «Развитие 
субъектов малого и среднего предпринимательства в муни-
ципальном образовании «Нерюнгринский район» на 2012-
2016 годы»:

1.4.1. В раздел «Управление программой» «Программа 
«Развитие субъектов малого  и среднего предприниматель-
ства в муниципальном образовании «Нерюнгринский рай-
он» на 2012-2016 годы»:

 -  	 в строке «Всего»:  в столбце «Всего» цифру 35000 
заменить цифрой 33197,985, в том числе:  в столбце «2013 
год» цифру 7000 заменить цифрой 6097,985, в столбце «2014 
год» цифру 7100 заменить цифрой 6800, в столбце «2015 
год» цифру 7200 заменить цифрой 6900, в столбце «2016 
год» цифру 7300 заменить цифрой 7000;

-     в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в 
столбце «Всего» цифру 7500 заменить цифрой 6122,47, в 
том числе:  в столбце «2013 год» цифру 1500 заменить циф-
рой 1022,47, в столбце «2014 год» цифру 1500 заменить 
цифрой 1200, в столбце «2015 год» цифру 1500 заменить 
цифрой 1200, в столбце «2016 год» цифру 1500 заменить 
цифрой 1200;
 - 	 в строке «Местный бюджет» в столбце 
«Всего» цифру 7500 заменить цифрой 7075,515, 
в том числе: в столбце «2013 год» цифру 1500 
заменить цифрой 1075,515.

1.4.2. В п.1. мероприятия «Предоставление грантов на-
чинающим субъектам малого  предпринимательства»:

- 	  в строке «Всего»:  в столбце «Всего» цифру 6000 
заменить цифрой 6061,13, в том числе:  в столбце «2013 год» 
цифру 1200 заменить цифрой 1261,13;

- 	 в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в 
столбце «Всего» цифру 3000 заменить цифрой 3061,13 в том 

числе:  в столбце «2013 год» цифру 600 заменить цифрой 
661,13.

1.4.3.   В п. 3. мероприятия « Субсидирование части  за-
трат субъектов малого и среднего предпринимательства по 
участию в выставочно – ярмарочных мероприятиях, эконо-
мических и тематических форумах, проведению презента-
ции продукции»:

-  	 в строке «Всего»:  в столбце «Всего» цифру 500 за-
менить цифрой 263, в том числе: в столбце «2013 год» циф-
ру 100 заменить цифрой 13; в столбце «2014 год» цифру 100 
заменить цифрой 50, в столбце «2015 год» цифру 100 заме-
нить цифрой 50, в столбце «2016 год» цифру 100 заменить 
цифрой 50;

- 	 в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в 
столбце «Всего» цифру 250 заменить цифрой 50, в том чис-
ле:  в столбце «2013 год» цифру 50 заменить цифрой 0, в 
столбце «2014 год» цифру 50 заменить цифрой 0, в столбце 
«2015 год» цифру 50 заменить цифрой 0, в столбце «2016 
год» цифру 50 заменить цифрой 0;

- 	 в  строке «местный бюджет» в столбце «Всего» 
цифру 250 заменить цифрой 213, в том числе:  в столбце 
«2013 год» цифру 50 заменить цифрой 13.

1.4.4.  В п.4 «Субсидирование части затрат субъектов 
малого и среднего предпринимательства на модернизацию 
производственного (технологического) оборудования, свя-
занного с производством товаров (работ, услуг)»:

-  	 в строке «Всего»:  в столбце «Всего» цифру 2500 
заменить цифрой 2250, в том числе:  в столбце «2013 год» 
цифру 500 заменить цифрой 250;

- 	 в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в 
столбце «Всего» цифру 1250 заменить цифрой 1000, в том 
числе:  в столбце «2013 год» цифру 250 заменить цифрой 0.

1.4.5. 	 В  п.8  «Организация подготовки и пере-
подготовки кадров для малого и среднего бизнеса (семина-
ры, тренинги, курсы повышения квалификации):

-  	 в строке «Всего»: в столбце «Всего» цифру 1300 за-
менить цифрой 1401,34, в том числе:  в столбце «2013 год» 
цифру 260 заменить цифрой 361,34;

- 	 в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в 
столбце «Всего» цифру 650 заменить цифрой 881,34, в том 
числе:  в столбце «2013 год» цифру 130 заменить цифрой 
361,34;

 - 	 в строке «Местный бюджет» в столбце «Всего» 
цифру 650 заменить цифрой 520, в столбце «2013 год» циф-
ру 130 заменить цифрой 0.

1.4.6. В п. 9 «Организация обучения субъектов малого и 
среднего предпринимательства по курсу «Основы предпри-
нимательской деятельности»:

- 	  в строке «Всего»:  в столбце «Всего» цифру 100 за-
менить цифрой 90, в том числе:  в столбце «2013 год» цифру 
20 заменить цифрой 10;

- 	 в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в 
столбце «Всего» цифру 50 заменить цифрой 40, в том числе:  
в столбце «2013 год» цифру 10 заменить цифрой 0.

1.4.7. В п.10 «Развитие предпринимательских навыков и 
компетенций у детей и подростков в школах (участие в кон-
курсах молодежных бизнес – проектов, содействие разви-
тию класс «Юный предприниматель»)»:

-  	 в строке «Всего»:  в столбце «Всего» цифру 100 за-
менить цифрой 90, в том числе:   в столбце «2013 год» циф-
ру 20 заменить цифрой 10;

- 	 в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в 
столбце «Всего» цифру 50 заменить цифрой 40, в том числе: 
в столбце «2013 год» цифру 10 заменить цифрой 0.

1.4.8. В п.11 «Образование, развитие предприниматель-
ских компетенций у молодежи (массовое обучение, прове-
дение семинаров, мастер – классов)»:

-  	 в строке «Всего»:  в столбце «Всего» цифру 1100 за-
менить цифрой 880, в том числе:  в столбце «2013 год» циф-
ру 220 заменить цифрой 0;
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- в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в столб-
це «Всего» цифру 550 заменить цифрой 440 в том числе:  в 
столбце «2013 год» цифру 110 заменить цифрой  0;

 - в строке «Местный бюджет» в столбце «Всего» цифру 
550 заменить цифрой 440, в том числе: в столбце «2013 год» 
цифру 110 заменить цифрой 0.

1.4.9. В п. 12 «Организация обучения специалистов сфе-
ры  развития предпринимательства и муниципальных слу-
жащих по вопросам развития и поддержки субъектов мало-
го и среднего предпринимательства»:

- в строке «Всего»:  в столбце «Всего» цифру 400 заме-
нить цифрой 320, в том числе:  в столбце «2013 год» цифру 
80 заменить цифрой 0;

- в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в столб-
це «Всего» цифру 200 заменить цифрой 60 в том числе:  в 
столбце «2013 год» цифру 40 заменить цифрой 0;

 - в строке «Местный бюджет» в столбце «Всего» цифру 
200 заменить цифрой 160, в том числе в столбце «2013 год» 
цифру 40 заменить цифрой 0.

1.4.10.  В п. 14 «Информирование субъектов малого и 
среднего предпринимательства по вопросам развития пред-
принимательства через средства массовой  информации (га-
зеты, телевидение, интернет – сайт)»:

-  в строке «Всего»: в столбце «Всего» цифру 1500 заме-
нить цифрой 900, в том числе:  в столбце «2013 год» цифру 
300 заменить цифрой 150, в столбце «2014 год» цифру 300 
заменить цифрой 150, в столбце «2015 год» цифру 300 заме-
нить цифрой 150, в столбце «2016 год» цифру 300 заменить 
цифрой 150;

- в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в столб-
це «Всего» цифру 750 заменить цифрой 150,  в том числе: в 
столбце «2013 год» цифру 150 заменить цифрой 0, в столбце 
«214 год» цифру 150 заменить цифрой  0, в столбце «2015 
год» цифру 150 заменить цифрой 0, в столбце «2016 год» 
цифру 150 заменить цифрой 0.

1.4.11. В п.16 «Проведение мониторинга состояния, про-
блем и тенденций развития в сфере малого и среднего пред-
принимательства»:

-  в строке «Всего»:  в столбце «Всего» цифру 500 заме-
нить цифрой 400, в том числе:  в столбце «2013 год» цифру 
100 заменить цифрой 0;

- в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в столб-
це «Всего» цифру 250 заменить цифрой 200,  в том числе:  в 
столбце «2013 год» цифру 50 заменить цифрой 0;

 - в строке «Местный бюджет» в столбце «Всего» цифру 
250 заменить цифрой 200, в том числе: в столбце «2013 год» 
цифру 50 заменить  цифрой 0.

1.4.12. В п. 18 «Разработка и издание информационно- 
методических материалов по малому и среднему предпри-
нимательству (брошюры, баннеры, листовки)»:

-  в строке «Всего»: в столбце «Всего» 400 заменить циф-
рой 240,  в том числе:  в столбце «2013 год» цифру 80 заме-
нить цифрой 40, в столбце «2014 год» цифру 80 заменить 

цифрой 40, в столбце «2015 год» цифру 80 заменить цифрой 
40, в столбце «2016 год» цифру 80 заменить цифрой 40;

- в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в столб-
це «Всего» цифру 200 заменить цифрой 40,  в том числе:  в 
столбце «2013 год» цифру 40 заменить цифрой 0, в столбце 
«214 год» цифру 40 заменить цифрой  0, в столбце «2015 
год» цифру 40 заменить цифрой 0, в столбце «2016 год» 
цифру 40 заменить цифрой 0.

1.4.13. В п.19 «Организация и проведение мероприятий, 
посвященных  Дню  предпринимателя»:

-  в строке «Всего»: в столбце «Всего» 100 заменить циф-
рой 60,  в том числе:  в столбце «2013 год» цифру 20 заме-
нить цифрой 10, в столбце «2014 год» цифру 20 заменить 
цифрой 10, в столбце «2015 год» цифру 20 заменить цифрой 
10, в столбце «2016 год» цифру 20 заменить цифрой 10;

-  в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в столб-
це «Всего» цифру 50 заменить цифрой 10,  в том числе:  в 
столбце «2013 год» цифру 10 заменить цифрой 0, в столбце 
«214 год» цифру 10 заменить цифрой  0, в столбце «2015 
год» цифру 10 заменить цифрой 0, в столбце «2016 год» 
цифру 10 заменить цифрой 0.

1.4.14. В п. 20 «Присуждение Премии главы МО 
«Нерюнгринский район» победителям районного конкурса 
за достижения в области малого и среднего предпринима-
тельства (по номинациям):

-   в строке «Всего»: в столбце «Всего» 500 заменить 
цифрой 250,  в том числе:  в столбце «2013 год» цифру 100 
заменить цифрой 0, в столбце «2014 год» цифру 100 заме-
нить цифрой 50, в столбце «2015 год» цифру 100 заменить 
цифрой 50, в столбце «2016 год» цифру 100 заменить циф-
рой 50;

-  в  строке «Бюджет Республики Саха (Якутия)» в столб-
це «Всего» цифру 250 заменить цифрой 50,  в том числе:  в 
столбце «2013 год» цифру 50 заменить цифрой 0, в столбце 
«214 год» цифру 50 заменить цифрой  0, в столбце «2015 
год» цифру 50 заменить цифрой 0, в столбце «2016 год» 
цифру 50 заменить цифрой 0;

-  в строке «Местный бюджет» в столбце «Всего» цифру 
250 заменить цифрой 200, в том числе: в столбце «2013 год» 
цифру 50 заменить цифрой 0.

2.  Настоящее постановление опубликовать в Бюллетене 
органов местного самоуправления Нерюнгринского района 
и разместить на официальном сайте муниципального обра-
зования «Нерюнгринский район» в сети  Интернет.

3.  Настоящее постановление вступает  в силу со дня его 
официального опубликования в Бюллютене органов мест-
ного самоуправления Нерюнгринского района.

4. 	 Контроль  исполнения настоящего постановления 
возложить на заместителя главы района по экономике, фи-
нансам и торговле С. Г. Пиляй.

Глава района		                                   А. В. Фитисов

Постановление 
Нерюнгринской районной администрации от 31.12.2013 № 2671

Об утверждении положения об оплате труда работников Муниципального 
учреждения «Служба организационно-технического обеспечения 

предоставления муниципальных услуг» в новой редакции

В соответствии с Указом Президента Республики Саха 
(Якутия) от 29 августа 2012 года   № 1616 «О Концепции 
повышения заработной платы работников учреждений бюд-
жетного сектора экономики и минимальной заработной 
платы в Республике Саха (Якутия) на 2012-2017 годы», во 
исполнение постановления Нерюнгринской районной ад-
министрации от 17 декабря 2012 года № 2658 «О внесении 
дополнений и изменений в постановление Нерюнгринской 

районной администрации  от 07.11.2012 года № 2286 «Об 
увеличении бюджетных ассигнований на оплату труда ра-
ботников  муниципальных учреждений муниципально-
го образования «Нерюнгринский район», в связи измене-
нием штатного расписания Муниципального учреждения 
«Служба организационно-технического обеспечения пре-
доставления муниципальных услуг», утвержденного рас-
поряжением Нерюнгринской районной администрации от 
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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об оплате труда работников 
Муниципального учреждения «Служба организационно-
технического обеспечения предоставления муниципальных 
услуг» (далее – Положение) разработано в соответствии с 
Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлени-
ем Правительства Республики Саха (Якутия) от 18 сентября 
2008 года № 372 «О Концепции перехода на новые системы 
оплаты труда работников республиканских государственных 
учреждений», приказом Министерства труда и социального 
развития Республики Саха (Якутия) от 30 сентября 2008 го-
да № 522–ОД «Об утверждении рекомендаций по разработ-
ке государственными органами Положений об оплате труда 
работников подведомственных республиканских государ-
ственных учреждений», приказом Департамента по делам 
печати и телерадиовещания Республики Саха (Якутия) от 13 
декабря 2012 г. № 01-29/142 «Об утверждении положения 
об оплате труда работников государственных учреждений 
средств массовой информации, подведомственных депар-
таменту по делам печати и телерадиовещания Республики 
Саха (Якутия)» (в новой редакции), Указом Президента 
Республики Саха (Якутия) от 29 августа 2012 года № 1616 
«О Концепции повышения заработной платы работников 
учреждений бюджетного сектора экономики и минималь-
ной заработной платы в Республике Саха (Якутия) на 2012-
2017 годы», постановлением Правительства Российской 
Федерации от 05.08.2008 г. № 583 «О введении новых си-
стем оплаты труда работников федеральных бюджетных и 
казенных учреждений и федеральных государственных ор-
ганов, а также гражданского персонала воинских частей, 
учреждений и подразделений федеральных органов испол-
нительной власти, в которых законом предусмотрена воен-
ная и приравненная к ней служба, оплата труда которых в 
настоящее время осуществляется на основе единой тариф-
ной сетки по оплате труда работников федеральных государ-
ственных учреждений» (в редакции от 28.01.2013 № 55), по-
становлением Нерюнгринской районной администрации от 
07.11.2012 г. № 2286 «Об увеличении бюджетных ассигно-
ваний на оплату труда работников муниципальных учреж-
дений муниципального образования «Нерюнгринский рай-

он».
1.2. Настоящее Положение разработано в связи с введени-

ем новой системы оплаты труда работников Муниципального 
учреждения «Служба организационно-технического обе-
спечения предоставления муниципальных услуг» (далее – 
МУ «СОТО»). Условия оплаты труда специалистов и руко-
водителей МУ «СОТО» определяются в соответствии с нор-
мативными правовыми актами Республики Саха (Якутия), 
определяющими систему оплаты труда работников бюджет-
ных учреждений Республики Саха (Якутия).

1.3. Система оплаты труда работников учреждения 
устанавливается локальными нормативными актами в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации и 
Республики Саха (Якутия), настоящим Положением с уче-
том мнения представительного органа работников учрежде-
ния. 

1.4. Настоящее Положение включает в себя:
- профессиональные квалификационные группы (далее 

– ПКГ), используемые в учреждении;
- размеры окладов;
- повышающие коэффициенты к окладу;
- наименования, условия осуществления и размеры вы-

плат компенсационного и стимулирующего характера;
- условия оплаты труда руководителя учреждения. 
1.5.	 Заработная плата работника учреждения, полно-

стью отработавшего норму рабочего времени, без учета 
компенсационных и стимулирующих выплат не может быть 
ниже минимального размера оплаты труда.

1.6. При работе на условиях неполного рабочего време-
ни оплата труда работника производится пропорционально 
отработанному им времени или в зависимости от выполнен-
ного им объема работ, а оплата труда лиц, работающих по 
совместительству, производится пропорционально отрабо-
танному времени, либо на других условиях, определенных 
трудовым договором. 

1.7. Максимальная заработная плата работника предель-
ными размерами не ограничивается.

1.8. Фонд оплаты труда в муниципальном учреждении 
формируется на календарный год исходя из объемов лими-
тов бюджетных обязательств, предусмотренных на оплату 
труда работников учреждения.

УТВЕРЖДЕНО:
постановлением Нерюнгринской     
районной администрации
31.12.2013 № 2671
(приложение)

Положение
об оплате труда работников Муниципального учреждения «Служба организационно-технического обеспечения 

предоставления муниципальных услуг» (новая редакция)

«11» сентября 2013 года № 204-р «Об утверждении штат-
ного расписания Муниципального учреждения «Служба 
организационно-технического обеспечения предоставле-
ния муниципальных услуг», руководствуясь Трудовым ко-
дексом Российской Федерации, Федеральным законом от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации» (с уче-
том всех изменений и дополнений), Уставом муниципаль-
ного образования «Нерюнгринский район», Нерюнгринская 
районная администрация

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение об оплате труда работников 

Муниципального учреждения «Служба организационно-
технического обеспечения предоставления муниципальных 
услуг» в новой редакции, согласно приложению к настоя-
щему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление 
Нерюнгринской районной администрации от 22.04.2013 
года № 854 «Об утверждении положения об оплате тру-
да работников Муниципального учреждения «Служба 
организационно-технического обеспечения предоставления 
муниципальных услуг» в новой редакции. 

3. Опубликовать настоящее постановление в Бюллетене 
органов местного самоуправления Нерюнгринского райо-
на.

4. Настоящее постановление вступает в силу с момен-
та опубликования и распространяется на правоотношения, 
возникшие с 1 сентября 2013 года.

5. Контроль исполнения настоящего постановления 
оставляю за собой. 

 Глава района                                                     А.В Фитисов
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Штатное расписание и тарификационный список утверж-
даются руководителем учреждения в пределах сформиро-
ванного на календарный год фонда оплаты труда и включа-
ют в себя все должности работников данного учреждения.

Размеры повышающих коэффициентов и иных выплат 
стимулирующего характера устанавливаются учреждени-
ем в пределах сформированного на календарный год фонда 
оплаты труда.

2. Порядок и условия оплаты труда работников, за-
нимающих должности, которые по своим функциональ-
ным обязанностям соответствуют должностям работ-
ников телевидения (радиовещания), печатных средств 
массовой информации

2.1. Оклады работников, занимающих должности, ко-
торые по своим функциональным обязанностям соответ-
ствуют должностям работников телевидения (радиовеща-
ния), устанавливаются на основе отнесения занимаемых 
ими должностей служащих к профессиональным квалифи-
кационным группам должностей работников телевидения 
(радиовещания), согласно приказа Министерства здравоох-
ранения  и  социального развития Российской Федерации 
от 18 июля 2008 года № 341н «Об утверждении профессио-
нальных квалификационных групп должностей работников 
телевидения (радиовещания)», в размере оклада для слу-
жащих отрасли «Средства массовой информации» на осно-
вании приказа Департамента по делам печати и телеради-
овещания Республики Саха (Якутия) от 13 декабря 2012 г. 
№ 01-29/142 «Об утверждении положения об оплате труда 
работников государственных учреждений средств массовой 
информации, подведомственных Департаменту по делам 
печати и телерадиовещания Республики Саха (Якутия)» (в 
новой редакции):

профессиональная квалификационная груп-
па «Должности работников телевидения 
(радиовещания) третьего уровня»

3624 рублей 

2.1.1. Профессиональная квалификационная группа 
«Должности работников телевидения (радиовещания) тре-
тьего уровня»:

Квалифи-
кационный 
уровень

Должности отнесенные к квалификацион-
ным уровням

3 квалифи-
кационный 
уровень

Видеооператор; диктор телевидения (радио-
вещания); заведующий группой (бюро, кор-
респондентским пунктом); комментатор 
телевидения (радиовещания); ответственный 
выпускающий телевидения (радиовещания); 
ответственный секретарь телевидения (ра-
диовещания); режиссер монтажа; режиссер 
телевидения (радиовещания); собственный 
корреспондент телевидения (радиовещания); 
специальный корреспондент телевидения 
(радиовещания); телеоператор

2.2. Оклады работников, занимающих должности, ко-
торые по своим функциональным обязанностям соответ-
ствуют должностям работников печатных средств массо-
вой информации, устанавливаются на основе отнесения 
занимаемых ими должностей служащих к профессиональ-
ным квалификационным группам должностей работников 
печатных средств массовой информации, согласно приказа 
Министерства здравоохранения  и  социального развития 
Российской Федерации от 18 июля 2008 года № 342н «Об 
утверждении профессиональных квалификационных групп 
должностей работников печатных средств массовой инфор-
мации», в размере оклада для служащих отрасли «Средства 

массовой информации» на основании приказа Департамента 
по делам печати и телерадиовещания Республики Саха 
(Якутия)  от 13 декабря 2012 г. № 01-29/142 «Об утвержде-
нии положения об оплате труда работников государствен-
ных учреждений средств массовой информации, подведом-
ственных Департаменту по делам печати и телерадиовеща-
ния Республики Саха (Якутия)» (в новой редакции):
профессиональная квалификационная 
группа «Должности работников печатных 
средств массовой информации третьего 
уровня»

3624 рублей 

2.2.1. Профессиональная квалификационная группа 
«Должности работников печатных средств массовой инфор-
мации третьего уровня»: 

Квалифи-
кационный 
уровень

Должности отнесенные к квалификацион-
ным уровням

2 квалифи-
кационный 
уровень

Дизайнер; редактор; редактор специальных 
выпусков; старший корреспондент; стар-
ший фотокорреспондент; художественный 
редактор

2.3. Положением об оплате труда работникам устанавли-
ваются следующие повышающие коэффициенты к окладу: 

- повышающий коэффициент к окладу по квалификаци-
онному уровню; 

- повышающий коэффициент за выслугу лет; 
- персональный повышающий коэффициент к окладу;
- повышающий коэффициент к окладу по учреждению.
2.3.1.  Повышающий  коэффициент к окладу по ква-

лификационному уровню устанавливается работникам 
учреждения, занимающим должности работников по видам 
экономической деятельности «Предоставление прочих ком-
мунальных, социальных и персональных услуг» (телевиде-
ние и радиовещание) и «Обрабатывающие производства» 
(печатные средства массовой информации, включая инте-
рактивные)  в соответствии с приказом Департамента по де-
лам печати и телерадиовещания Республики Саха (Якутия) 
от 13 декабря 2012 г. № 01-29/142 «Об утверждении положе-
ния оплате труда работников государственных учреждений 
средств массовой информации, подведомственных депар-
таменту по делам печати и телерадиовещания Республики 
Саха (Якутия)» (в новой редакции).

Применение повышающего коэффициента к окладу по 
квалификационным уровням не образует новый оклад и не 
учитывается при начислении иных стимулирующих и ком-
пенсационных выплат, устанавливаемых в процентном от-
ношении к окладу.

2.3.1.1. Размеры повышающих коэффициентов по ква-
лификационным уровням работников телевидения (радио-
вещания):

Профессиональная квалификационная  группа 
«Должности работников телевидения (радиовеща-
ния) третьего уровня»
3 квалификационный уровень 0,12

2.3.1.2. Размеры повышающих коэффициентов по квали-
фикационным уровням работников печатных средств мас-
совой информации: 

Профессиональная квалификационная группа 
«Должности    
работников печатных средств массовой информации 
третьего уровня»
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2 квалификационный уровень 0,06

2.3.2. Повышающий коэффициент за выслугу лет 
устанавливаются следующие размеры:

- при выслуге лет от 1 года до 3 лет – 0,05;
- при выслуге лет от 3 до 5 лет – 0,1;
- при выслуге лет свыше 5 лет – 0,15.
Порядок определения стажа работы, дающего право 

на установление повышающего коэффициента за выслугу 
лет, конкретные условия осуществления данной выплаты 
утверждаются локальным нормативным актом учреждения.

Применение повышающего коэффициента к окладу за 
выслугу лет не образует новый оклад и не учитывается при 
начислении иных стимулирующих и компенсационных вы-
плат, устанавливаемых в процентном отношении к окладу. 

2.3.3. Персональный повышающий коэффициент мо-
жет быть установлен работнику с учетом уровня его про-
фессиональной подготовки, сложности, важности выпол-
няемой работы, степени самостоятельности и ответствен-
ности при выполнении поставленных задач и других фак-
торов. Решение об установлении персонального повышаю-
щего коэффициента к окладу и его размерах принимается 
руководителем учреждения персонально в отношении кон-
кретного работника, в пределах бюджетных ассигнований 
на оплату труда работников учреждения.

Размер повышающего коэффициента - до 2,0.
Применение персонального повышающего коэффициен-

та к окладу не образует новый оклад и не учитывается при 
начислении иных стимулирующих и компенсационных вы-
плат, устанавливаемых в процентном отношении к окладу.

2.3.4. Повышающий коэффициент к окладу по учреж-
дению – устанавливается всем работникам учреждения, в 
следующих размерах:

1. МУ «Служба организационно-технического 
обеспечения предоставления муниципальных 
услуг»

0,1

Применение повышающего коэффициента к окладу по 
учреждению не образует новый оклад и не учитывается при 
начислении иных стимулирующих и компенсационных вы-
плат, устанавливаемых в процентном отношении к окладу.

2.4 Повышающие коэффициенты к окладам устанав-
ливаются локальным нормативным актом учреждения на 
определенный период времени в течение соответствующего 
календарного года (кроме повышающего коэффициента по 
квалификационным уровням) с учетом обеспечения указан-
ных выплат финансовыми средствами.

Размер выплат по повышающему коэффициенту к окла-
ду определяется путем умножения размера оклада работни-
ка на повышающий коэффициент. 

Повышающие коэффициенты не применяются к окладу 
руководителя учреждения и окладам работников, у которых 
они определяются в процентном отношении к окладу руко-
водителя.

Выплаты по повышающему коэффициенту носят стиму-
лирующий характер и обеспечиваются за счет средств, пред-
усмотренных в бюджетной смете на фонд оплаты труда. 

2.5. Порядок и условия установления выплат компенса-
ционного характера предусмотрены разделом 6 настоящего 
Положения. 

2.6. Порядок и условия установления премий предусмо-
трены разделом 7 настоящего Положения.

3. Условия оплаты труда работников, занимающих 
общеотраслевые должности служащих

3.1. Оклады работников, занимающих общеотраслевые 
должности служащих, устанавливаются на основе отнесе-
ния занимаемых ими должностей служащих к профессио-
нальным квалификационным группам общеотраслевых 
должностей руководителей, специалистов и служащих, 
утвержденным приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 
года № 247н «Об утверждении профессиональных квалифи-
кационных групп общеотраслевых должностей руководите-
лей, специалистов и служащих» (в редакции от 11.12.2008 
№ 718н), приказом Министерства труда и социального раз-
вития Республики Саха (Якутия) от 06 октября 2008 года № 
537-ОД «Об утверждении размеров окладов (должностных 
окладов) по профессиональным квалификационным груп-
пам и повышающих коэффициентов по квалификационным 
уровням по общеотраслевым должностям служащих и про-
фессиям рабочих» (в редакции от 29.10.2012 № 974 –ОД):

Профессиональная квалификационная 
группа «Общеотраслевые должности слу-
жащих первого уровня»

2415рублей

Профессиональная квалификационная 
группа «Общеотраслевые должности слу-
жащих второго уровня»

2780 рублей

Профессиональная квалификационная 
группа «Общеотраслевые должности слу-
жащих третьего уровня»

3505 рублей

Профессиональная квалификационная 
группа «Общеотраслевые должности слу-
жащих четвертого уровня»

4590 рублей

3.1.1. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»: 

Квалификационный 
уровень

Должности, отнесенные к квалифи-
кационным уровням

1 квалификацион-
ный уровень

Делопроизводитель, комендант, ар-
хивариус

3.1.2. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»: 

Квалификационный 
уровень

Должности отнесенные к квалифи-
кационным уровням

1 квалификацион-
ный уровень

Техник-программист

3.1.3. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»: 

Квалификационный 
уровень

Должности отнесенные к квалифи-
кационным уровням

4 квалификацион-
ный уровень

Ведущий специалист по связям с 
общественностью, ведущий специ-
алист по социальной политике, ве-
дущий специалист организационно-
технического обеспечения, ведущий 
специалист – юрист, ведущий спе-
циалист потребительского рынка, 
ведущий специалист по ведению 
реестра муниципальных услуг
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5 квалификацион-
ный уровень

Главный специалист по связям с 
общественностью, главный спе-
циалист по работе с общественно-
стью и регионами, главный механик, 
главный специалист ЖКХ и Э, 
главный специалист по кадрам, глав-
ный специалист организационно-
хозяйственного обеспечения

3.1.4. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих четвертого уров-
ня»: 

Квалификационный 
уровень

Должности отнесенные к квалифи-
кационным уровням

1 квалификацион-
ный уровень

Начальник отдела информатиза-
ции, начальник отдела по связям 
с общественностью, начальник 
организационно-хозяйственного 
отдела, начальник организационно-
технического отдела

3.2. Положением об оплате труда работникам устанавли-
ваются следующие повышающие коэффициенты к окладу: 

- повышающий коэффициент к окладу по квалификаци-
онному уровню; 

- повышающий коэффициент за выслугу лет; 
- персональный повышающий коэффициент к окладу;
3.2.1. Повышающий коэффициент к окладу по ква-

лификационному уровню устанавливается приказом 
Министерства труда и социального развития Республики 
Саха (Якутия) от 06 октября 2008 года №537-ОД «Об 
утверждении размеров окладов (должностных окладов) по 
профессиональным квалификационным группам и повыша-
ющих коэффициентов по квалификационным уровням по 
общеотраслевым должностям служащих и профессиям ра-
бочих» (в редакции от 29.10.2012 № 974 –ОД):

Общеотраслевые должности служащих первого 
уровня
2 квалификационный уровень 0,06
Общеотраслевые должности служащих второго 
уровня
2 квалификационный уровень 0,06
3 квалификационный уровень 0,12
4 квалификационный уровень 0,18
5 квалификационный уровень 0,24
Общеотраслевые должности служащих третьего 
уровня
2 квалификационный уровень 0,06
3 квалификационный уровень 0,12
4 квалификационный уровень 0,18
5 квалификационный уровень 0,24
Общеотраслевые должности служащих четверто-
го уровня
2 квалификационный уровень 0,06
3 квалификационный уровень 0,12

Применение повышающего коэффициента к окладу по 
квалификационным уровням не образует новый оклад и не 
учитывается при начислении иных стимулирующих и ком-
пенсационных выплат, устанавливаемых в процентном от-
ношении к окладу

3.2.2. Повышающий коэффициент к окладу за выслу-
гу лет устанавливается служащим учреждения. 

Устанавливаются следующие размеры повышающего 
коэффициента за выслугу лет:  

от 2 до 5 лет
0,10

свыше 5 лет до 10 лет 0,15
свыше 10 лет до 15 лет 0,20
свыше 15 лет 0,30

Порядок определения стажа работы, дающего право 
на установление повышающего коэффициента за выслугу 
лет, конкретные условия осуществления данной выплаты 
утверждаются локальным нормативным актом учреждения.

Применение повышающего коэффициента к окладу за 
выслугу лет не образует новый оклад и не учитывается при 
начислении иных стимулирующих и компенсационных вы-
плат, устанавливаемых в процентном отношении к окладу.

3.2.3. Персональный повышающий коэффициент к 
окладу – может быть установлен работнику, с учетом уров-
ня его профессиональной подготовки, сложности, важности 
выполняемой работы, степени самостоятельности и ответ-
ственности при выполнении поставленных задач и других 
факторов. Решение об установлении персонального повы-
шающего коэффициента к окладу и его размерах принима-
ется руководителем учреждения персонально в отношении 
конкретного работника, в пределах бюджетных ассигнова-
ний на оплату труда работников учреждения. 

Размер повышающего коэффициента устанавливается в 
пределах: до 2,0. 

Применение персонального повышающего коэффициен-
та к окладу не образует новый оклад и не учитывается при 
начислении иных стимулирующих и компенсационных вы-
плат, устанавливаемых в процентном отношении к окладу. 

3.3. Повышающие коэффициенты к окладам устанав-
ливаются локальным нормативным актом учреждения на 
определенный период времени в течение соответствующего 
календарного года (кроме повышающего коэффициента по 
квалификационным уровням) с учетом обеспечения указан-
ных выплат финансовыми средствами. 

Применение повышающего коэффициента к окладу по 
учреждению не образует новый оклад и не учитывается при 
начислении иных стимулирующих и компенсационных вы-
плат, устанавливаемых в процентном отношении к окладу.

Размер выплат по повышающему коэффициенту к окла-
ду определяется путем умножения размера оклада работни-
ка на повышающий коэффициент. 

Повышающие коэффициенты не применяются к окладу 
руководителя учреждения и окладам работников, у которых 
они определяются в процентном отношении к окладу руко-
водителя.

Выплаты по повышающему коэффициенту носят стиму-
лирующий характер и обеспечиваются за счет всех источни-
ков финансирования. 

3.4. Порядок и условия установления выплат компенса-
ционного характера предусмотрены разделом 6 настоящего 
Положения. 

3.5. Порядок и условия установления премий предусмо-
трены разделом 7 настоящего Положения.

4. Порядок и условия оплаты труда работников, осу-
ществляющих профессиональную деятельность по об-
щеотраслевым профессиям рабочих

4.1. Размеры окладов рабочих учреждения устанавлива-
ются на основе отнесения к профессиональным квалифика-
ционным группам, утвержденным приказом Министерства 
здравоохранения и социального  развития  Российской  
Федерации от 29 мая 2008 года № 248н «Об  утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотрасле-
вых профессий рабочих» (в редакции от 12.08.2008 № 417 
н), приказом Министерства труда и социального развития 
Республики Саха (Якутия) от 06.10.2008 года №537-ОД «Об 
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утверждении размеров окладов (должностных окладов) по 
профессиональным квалификационным группам и повы-
шающих коэффициентов по квалификационным уровням 
по общеотраслевым должностям служащих и профессиям 
рабочих» (в редакции от 29.10.2012 № 974-ОД):

Размер окла-
да (ставки)

Общеотраслевые профессии рабочих пер-
вого уровня

2175 рублей

Общеотраслевые профессии рабочих вто-
рого уровня

2415 рублей

	
4.2. В целях определения размеров окладов, работники, 

осуществляющие трудовую деятельность по профессиям 
рабочих, отнесены к профессиональным квалификацион-
ным группам общеотраслевых профессий рабочих, утверж-
денные приказом Министерства здравоохранения и соци-
ального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 го-
да № 248н «Об утверждении профессиональных квалифи-
кационных групп общеотраслевых профессий рабочих» (в 
редакции от 12.08.2008 № 417 н):

 Профессиональная квалификационная группа «Об-
щеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
1 квалифи-
кационный 
уровень

Дворник, гардеробщик, сторож, уборщик 
служебных помещений, электрослесарь, 
слесарь-сантехник, по которым предусмо-
трено присвоение 1, 2 и 3 квалификаци-
онного разряда в соответствии с Единым 
тарифно–квалификационным справочни-
ком работ и профессий рабочих

Профессиональная квалификационная группа «Об-
щеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
2 квалифи-
кационный 
уровень

Профессии рабочих, по которым предусмо-
трено присвоение 6 и 7 квалификацион-
ного разряда в соответствии с Единым 
тарифно–квалификационным справочни-
ком работ и профессий рабочих, плотник.

4 квалифи-
кационный 
уровень

Профессии рабочих, предусмотренных 
1–3 квалификационными уровнями настоя-
щей профессиональной квалификационной 
группы, выполняющих важные (особо 
важные) и ответственные (особо ответ-
ственные работы) водитель.

Размер оклада и повышающих коэффициентов по квали-
фикационному уровню рабочих по профессиям  определя-
ются в соответствии с приказом Министерства труда и со-
циального развития Республики Саха (Якутия) от 06.10.2008 
года № 537-ОД «Об утверждении размеров окладов (долж-
ностных окладов) по профессиональным квалификацион-
ным группам и повышающих коэффициентов по квалифи-
кационным уровням по общеотраслевым должностям слу-
жащих и профессиям рабочих» (в редакции от 29.10.2012 
№ 974-ОД).

4.3. Положением предусмотрено установление рабочим 
повышающих коэффициентов к окладу: 

- повышающий коэффициент по квалификационному 
уровню; 

- повышающий коэффициент за выслугу лет; 
- персональный повышающий коэффициент;
- повышающий коэффициент к окладу за классность во-

дителям автомобилей устанавливается в следующих разме-
рах:

Повышающий коэффициент к окладу за классность – 
устанавливается для работников профессиональной квали-
фикационной группы «Общеотраслевые должности служа-

щих первого уровня» - водителей автомобиля: 
Водитель I класса 0,25
Водитель II класса 0,10

Решение о введении соответствующих норм принимает-
ся руководителем с учетом обеспечения указанных    выплат   
финансовыми    средствами.    Размер    повышающих

коэффициентов к окладу определяется путем умножения 
размера окладов работников на повышающие коэффициен-
ты.

Применение повышающего коэффициента к окладу за 
классность не образует новый оклад и не учитывается при 
начислении иных стимулирующих и компенсационных вы-
плат, устанавливаемых в процентном отношении к окладу.

4.4. Повышающий коэффициент к окладу по квали-
фикационному уровню устанавливается в соответствии 
с приказами Министерства труда и социального развития 
Республики Саха (Якутия) от 06.10.2008 года № 537-ОД «Об 
утверждении размеров окладов (должностных окладов) по 
профессиональным квалификационным группам и повы-
шающих коэффициентов по квалификационным уровням 
по общеотраслевым должностям служащих и профессиям 
рабочих» (в редакции от 29.10.2012 №. 974-ОД):

Общеотраслевые профессии рабочих первого уров-
ня
2 квалификационный уровень 0,05
Общеотраслевые профессии рабочих второго уров-
ня
2 квалификационный уровень 0,12
4 квалификационный уровень 0,40

Применение повышающего коэффициента к окладу по 
квалификационному уровню не образует новый оклад и не 
учитывается при исчислении иных стимулирующих

и компенсационных выплат, устанавливаемых в про-
центном отношении к окладу. 

4.5. Повышающий коэффициент за выслугу лет уста-
навливается рабочим в зависимости  от общего количества 
лет, проработанных в МУ «СОТО». Устанавливаются сле-
дующие размеры повышающего коэффициента за выслугу 
лет: 

от 2 до 5 лет 0,05
свыше 5 лет до 10 лет 0,10
свыше 10 лет 0,15

Порядок определения стажа работы, дающего право 
на установление повышающего коэффициента за выслугу 
лет, конкретные условия осуществления данной выплаты 
утверждаются локальным нормативным актом учреждения. 

Применение повышающего коэффициента к окладу за 
выслугу лет не образует новый оклад и не учитывается при 
начислении иных стимулирующих и компенсационных вы-
плат, устанавливаемых в процентном отношении к окладу. 

4.6. Персональный повышающий коэффициент к 
окладу устанавливается работнику с учетом уровня его 
профессиональной подготовленности, сложности, важно-
сти выполняемой работы, степени самостоятельности и от-
ветственности при выполнении поставленных задач и дру-
гих факторов.

Решение об установлении персонального повышающего 
коэффициента к окладу и его размерах принимается руково-
дителем учреждения персонально в отношении конкретно-
го работника, в пределах бюджетных ассигнований на опла-
ту труда работников учреждения.

Размер персонального повышающего коэффициента 
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устанавливается в пределах – до 2,0.
Применение персонального повышающего коэффициен-

та к окладу не образует новый оклад и не учитывается при 
начислении иных стимулирующих и компенсационных вы-
плат, устанавливаемых в процентном отношении к окладу.

4.7. Повышающие коэффициенты к окладам устанав-
ливаются локальным нормативным актом учреждения на 
определенный период времени в течение соответствующего 
календарного года (кроме повышающего коэффициента по 
квалификационным уровням) с учетом обеспечения указан-
ных выплат финансовыми средствами.

Размер выплат по повышающему коэффициенту к окла-
ду определяется путем умножения размера оклада работни-
ка на повышающий коэффициент. 

Повышающие коэффициенты не применяются к окладу 
руководителя учреждения и окладам работников, у которых 
они определяются в процентном отношении к окладу руко-
водителя.

Выплаты по повышающему коэффициенту носят стиму-
лирующий характер и обеспечиваются за счет всех источни-
ков финансирования. 

4.8. С учетом условий труда работникам устанавливают-
ся выплаты компенсационного характера, предусмотренные 
разделом 6 настоящего Положения.

4.9. Рабочим, выплачиваются премии, предусмотренные 
разделом 7 настоящего Положения. 

5. Условия оплаты труда руководителя учреждения

5.1. Заработная плата руководителя учреждения, состоит 
из должностного оклада, выплат компенсационного и сти-
мулирующего характера.

5.2. Должностной оклад руководителя учреждения, 
определенный трудовым договором, заключаемым с ним, 
устанавливается в кратном отношении к средней заработ-
ной плате работников, которые относятся к основному пер-
соналу возглавляемого им учреждения, и составляет до 3 
размеров средней заработной платы работников основного 
персонала, по согласованию с работодателем. 

5.3. К основному персоналу учреждения относятся ра-
ботники, непосредственно обеспечивающие выполнение 
основных функций, для реализации которых создано учреж-
дение:

Перечень должностей и профессий работников учрежде-
ния, которые относятся к основному персоналу
1 Начальник отдела информатизации
2 Начальник отдела по связям с общественностью
3 Начальник организационно-хозяйственного отдела
4 Начальник организационно-технического отдела
5 Главный специалист ЖКХиЭ
6 Главный механик
7 Главный специалист по работе с общественностью и 

регионами
8 Главный специалист по связям с общественностью
9 Главный специалист организационно-хозяйственного 

обеспечения
10 Ведущий специалист потребительского рынка
11 Ведущий специалист организационно-технического 

обеспечения
12 Ведущий специалист по социальной политике
13 Ведущий специалист по связям с общественностью
14 Ведущий специалист по ведению реестра муници-

пальных услуг
15 Ведущий специалист - юрист
16 Дизайнер
17 Видеооператор

18 Техник-программист

5.4. При  расчете средней заработной платы руководите-
ля учитываются оклады с учетом повышающих коэффици-
ентов работников основного персонала учреждения.

Расчет средней заработной платы работников основного 
персонала учреждения осуществляется 1 раз в год по фак-
тически начисляемой зарплате по состоянию на 1 января. 
В случае увеличения зарплаты работников основного пер-
сонала на основании постановлений Правительства РС (Я), 
постановлений МО НРА производится индексация оклада 
руководителя на индекс роста зарплаты основного персона-
ла. 

При расчете средней заработной платы не учитываются 
выплаты компенсационного характера работников основно-
го персонала.

5.5. Средняя заработная плата работников основного 
персонала учреждения определяется путем деления сум-
мы окладов, суммы доплат за квалификационный уровень, 
суммы доплат за повышающий коэффициент по учрежде-
нию,  суммы доплат по персональному повышающему ко-
эффициенту и суммы доплат повышающего коэффициента 
за выслугу лет работников основного персонала учрежде-
ния на дату установления должностного оклада руководите-
ля на сумму численности работников основного персонала 
учреждения. 

5.6. При определении численности работников основно-
го персонала учреждения учитывается численность работ-
ников основного персонала учреждения, работающих на 
условиях полного рабочего времени.

5.7. С учетом условий труда, руководителю устанавлива-
ются выплаты компенсационного характера, предусмотрен-
ные разделом 5 настоящего Положения. 

5.8. В целях повышения эффективности и качества рабо-
ты, улучшения производственных и финансовых показате-
лей работы, обеспечения качественного и своевременного 
выполнения плановых заданий, руководителю устанавлива-
ются следующие выплаты стимулирующего характера:

- премия по итогам работы (за месяц, квартал, полуго-
дие, 9 месяцев, год);

- премия за выполнение особо важных и срочных работ;
- выплаты за интенсивность и высокие результаты рабо-

ты;
- выплаты за образцовое качество работы. 
Размер премирования устанавливается локальным актом 

в пределах сформированного на календарный год фонда 
премирования руководителя.

5.9. Премия по итогам работы (за месяц, квартал, по-
лугодие, 9 месяцев, год) предусматривается с целью поо-
щрений за общие результаты труда по итогам за соответ-
ствующий период времени.

Критериями оценки и целевыми показателями эффек-
тивности работы являются: качество работы, успешное и 
добросовестное исполнение своих должностных обязанно-
стей в соответствующем периоде, интенсивность и высокие 
достижения в труде, соблюдение нормативных правовых 
актов Российской Федерации,  Республики Саха (Якутия) и 
муниципального образования «Нерюнгринский район».

5.10. Премия за выполнение особо важных и срочных 
работ выплачивается с целью поощрения за оперативность 
и качественный результат труда. 

Основными критериями премирования являются: ре-
зультаты деятельности учреждения, достигнутые путем 
своевременного и качественного выполнения работ, связан-
ных с уставной деятельностью учреждения; своевременное, 
добросовестное, качественное выполнение обязанностей, 
предусмотренных служебными контрактами и должност-
ными инструкциями.

5.11. Фонд премирования руководителя  формируется в 
процентном отношении к утвержденным на очередной год 
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бюджетным ассигнованиям на оплату труда в размере 2 %.
Средства данного фонда резервируются на лицевом сче-

те МУ «СОТО» и направляются на ежемесячное стимули-
рование руководителя, за интенсивность и высокие резуль-
таты, за образцовое качество работы труда и не могут быть 
использованы на иные цели. 

Выплата премии по итогам работы (квартал, полуго-
дие, 9 месяцев, год), а также премии за выполнение осо-
бо важных и срочных работ производится по письменно-
му согласованию с главой муниципального образования 
«Нерюнгринский район» с учетом результатов деятельно-
сти учреждения, в зависимости от личного вклада руково-
дителя в выполнении работ, связанных с уставной деятель-
ностью Учреждения.

5.12. Размеры премирования руководителя учреждения, 
порядок и критерии его премирования ежегодно устанавли-
ваются Работодателем.

6. Порядок и условия установления выплат компен-
сационного характера

6.1. Работникам учреждения за работу в условиях, от-
клоняющихся от нормальных могут быть осуществлены 
следующие выплаты компенсационного характера: 

- выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, ра-
ботах с вредными и (или) опасными условиями труда;

- доплата за совмещение профессий (должностей); 
- доплата за расширение зон обслуживания;
- доплата за увеличение объема работы или исполне-

ние обязанностей временно отсутствующего работника без 
освобождения от работы, определенной трудовым догово-
ром; 

- доплата за работу в выходные и нерабочие празднич-
ные дни;

- доплата за сверхурочную работу.
6.2. Ежемесячная надбавка за работу с тяжелыми и 

вредными условиями труда – устанавливается руководи-
телю и специалистам МУ «СОТО» в размере до 12 процен-
тов должностного оклада, в соответствии со статьей 147 
Трудового кодекса Российской Федерации.

Конкретный размер ежемесячной надбавки определя-
ется руководителем учреждения на основании аттеста-
ции рабочих мест, проводимой в соответствии с приказом 
Минздравсоцразвития России от 26.04.2011 N 342н (ред. от 
12.12.2012) «Об утверждении Порядка проведения аттеста-
ции рабочих мест по условиям труда».

При этом руководитель учреждения принимает меры по 
проведению аттестации рабочих мест с целью разработки  и 
реализации  программы действий по обеспечению безопас-
ности условий и охраны труда. Если по итогам аттестации 
рабочее место признается безопасным, то указанная выпла-
та снимается.

6.3. Доплата за совмещение профессий (должностей) 
устанавливается работнику при совмещении им профессий 
(должностей). Размер доплаты и срок, на который она уста-
навливается, определяется по соглашению сторон трудово-
го договора с учетом содержания и (или) объема дополни-
тельной работы.

Размер доплат может устанавливаться в пределах до 50 
% к должностному окладу на основании локального нор-
мативного акта учреждения. Данная выплата производиться 
при наличии средств и в пределах фонда оплаты труда учреж-
дения. 

6.4. Доплата за расширение зон обслуживания уста-
навливается работнику при расширении зон обслуживания. 
Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, 
определяется по соглашению сторон трудового договора с 
учетом содержания и (или) объема дополнительной рабо-
ты.

Размер доплат может устанавливаться в пределах до 50 
% к должностному окладу на основании локального нор-

мативного акта учреждения. Данная выплата производиться 
при наличии средств и в пределах фонда оплаты труда учреж-
дения. 

6.5. Доплата за увеличение объема работы или испол-
нение обязанностей временно отсутствующего работни-
ка без освобождения от работы, определенной трудовым 
договором, устанавливается работнику в случае увеличе-
ния установленного ему объема работы или возложения на 
него обязанностей временно отсутствующего работника без 
освобождения от работы, определенной трудовым догово-
ром. Размер доплаты и срок, на который она устанавлива-
ется, определяется по соглашению сторон трудового дого-
вора с учетом содержания и (или) объема дополнительной 
работы.

Размер доплат может устанавливаться в пределах до 50 
% к должностному окладу на основании локального нор-
мативного акта учреждения. Данная выплата производиться 
при наличии средств и в пределах фонда оплаты труда учреж-
дения. 

6.6. Оплата за работу в выходные и нерабочие празднич-
ные дни производится работникам, привлекавшимся к работе в 
выходные и нерабочие праздничные дни. 

Размер доплаты составляет не менее одинарной части 
оклада сверх оклада за каждый час работы, если работа в 
выходной или нерабочий праздничный день производилась 
в пределах месячной нормы рабочего времени и в размере 
не менее двойной  части оклада сверх оклада за каждый час 
работы, если работа производилась сверх месячной нормы 
рабочего времени.

По желанию работника, привлеченного для работы в вы-
ходной или нерабочий праздничный день, ему может быть 
предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в 
выходной день или нерабочий праздничный день оплачива-
ется в одинарном размере, а день отдыха оплате не подле-
жит. 

6.7. Оплата сверхурочной работы составляет за первые 
два часа работы – не менее полуторного размера, за последу-
ющие часы – двойного размера в соответствии со статьей 152 
Трудового кодекса Российской Федерации.

7. Порядок и условия использования фонда стимули-
рования учреждения

7.1. Общий объем фонда стимулирования формирует-
ся в процентном отношении к утвержденным на очеред-
ной год бюджетным ассигнованиям на оплату труда. Размер 
фонда стимулирования в процентном отношении опре-
деляется действующими нормативно-правовыми актами 
Нерюнгринской районной администрации.

7.2. В целях поощрения работников за выполненную ра-
боту в учреждении  установлены следующие виды премии: 

- премия по итогам работы (за месяц, квартал, полуго-
дие, 9 месяцев, год);

- премия за выполнение особо важных и срочных работ.
7.3. Премирование работников осуществляется по реше-

нию руководителя учреждения в пределах бюджетных ас-
сигнований на оплату труда работников учреждения. 

7.4. Премия по итогам работы (месяц, квартал, 9 ме-
сяцев, год) выплачивается с целью поощрения работников 
за общие результаты труда по итогам работы за месяц, квар-
тал, год. При премировании учитываются:

- успешное и добросовестное исполнение работником 
своих должностных обязанностей в соответствующем пе-
риоде;

- инициатива и творчество, и применение в работе совре-
менных форм и методов организации труда;

 - качественное выполнение порученной работы и про-
ведение мероприятий, связанных с обеспечением уставной 
деятельности учреждения;

-  качественная подготовка и своевременная сдача отчет-
ности;
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- участие в течение соответствующего рабочего периода 
в выполнении важных работ, мероприятий и другие пока-
затели. 

7.5. Премия за выполнение особо важных и срочных 
работ выплачивается  работникам единовременно по ито-
гам выполнения особо важных и срочных работ с целью по-
ощрения работников за оперативность и качественный ре-
зультат труда.

7.6. Размеры премиальных выплат, порядок и критерии 
их назначения утверждаются локальным нормативным ак-
том МУ «СОТО».

7.7. Работникам учреждения устанавливаются следую-
щие выплаты стимулирующего характера:

-  за качество выполняемых работ;
-  за интенсивность и высокие результаты работы.
7.8. Размеры  выплат стимулирующего характера, по-

рядок и критерии их назначения утверждаются локальным 
нормативным актом МУ «СОТО». 

8. Другие вопросы оплаты труда
8.1. В соответствии с Законом Республики Саха (Якутия) 

от 18 мая 2005 года № 234-З N 475-III (в  редакции от 
18.10.2007г.  502 - З № 1019 - III) “О размерах районного 
коэффициента и процентной надбавки к заработной плате в 
Республике Саха (Якутия)” в районах с неблагоприятными 
природными климатическими условиями к заработной пла-
те работников применяются:

- районные коэффициенты;
- процентные надбавки за стаж работы в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 
Начисление районного коэффициента и процентной над-

бавки за работу в районах  Крайнего Севера и приравнен-
ных к ним местностях производится на всю заработную 
плату работников, в том числе на выплаты стимулирующего 
и компенсационного характера. 

Условия  исчисления  стажа  для  указанных  процентных 
надбавок определяются в

соответствии с действующим законодательством 

Республики Саха (Якутия). 
8.2. Из фонда оплаты труда работникам может быть ока-

зана единовременная материальная помощь. 
Решение об оказании единовременной материальной по-

мощи и ее конкретных размерах принимает руководитель 
учреждения на основании письменного заявления работни-
ка. 

Единовременная материальная помощь выплачивается в 
следующих случаях:

- в случае смерти работника или близких членов его се-
мьи (матери, отца, детей, жены или мужа); 

- в случае материального ущерба, нанесенного работни-
ку стихийным бедствием, пожаром и другими форс - мажор-
ными обстоятельствами; 

- в связи со вступлением в брак, зарегистрированный в 
соответствии с действующим законодательством; 

- в связи с рождением ребенка; 
- по семейным обстоятельствам, в исключительных слу-

чаях.
Размеры оказываемой единовременной материальной 

помощи устанавливаются в зависимости от имеющихся фи-
нансовых возможностей. 	

8.3. По решению руководителя учреждения всем ра-
ботникам при наличии средств (экономии ФОТ) может 
быть произведено единовременное вознаграждение за счет 
средств фонда оплаты труда в следующих случаях:

- к юбилеям работников: 50-летию и далее через каждые 
5 лет;

- работникам, увольняющимся на заслуженный отдых; 
- по представлениям руководителей отделов к празднич-

ным датам.
Размеры оказываемых единовременных выплат уста-

навливаются руководителем учреждения в зависимости от 
имеющихся финансовых возможностей и с учетом трудово-
го вклада конкретного работника.

Управляющий делами Нерюнгринской 
районной администрации                                В.В. Шмидт

Постановление 
Нерюнгринской районной администрации от 09.01.2014 № 1

О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации 
от 03.08.2012 № 1482 «Об утверждении программы «Социально-культурная деятельность учреждений культуры 

Нерюнгринского района на 2012-2016 гг.» 

В целях повышения качества оказания муниципальных 
услуг в сфере культуры  Нерюнгринского района и в свя-
зи с увеличением объемов финансирования МЦ программы  
«Социально-культурная деятельность учреждений культу-
ры Нерюнгринского района на 2012-2016гг.» на  2013 год, 
а также на основании постановления Нерюнгринской рай-
онной администрации от 22.08.2012 № 1623 «Об утверж-
дении Порядка разработки, утверждения и реализации му-
ниципальных целевых программ муниципального образо-
вания «Нерюнгринский район», Нерюнгринская районная 
администрация 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Нерюнгринской районной ад-
министрации от 03.08.2012 № 1482 «Об утверждении про-
граммы «Социально-культурная деятельность учреждений 
культуры Нерюнгринского района на 2012- 2016 годы» сле-
дующие изменения:

 1.1. В приложении к постановлению от 30.08.2012 № 1482 
Муниципальная целевая программа «Социально-культурная 
деятельность учреждений культуры Нерюнгринского райо-
на на 2012-2016гг.», в паспорте программы п. «Предельный 
объем средств на реализацию программы с разбивкой  по 
годам и источникам финансирования» читать в следующей 
редакции:
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год Всего БРС(Я) МБ ПП ВБ
2012 104414,0 0,0 93638,9 6604,1 4171,0
2013 127810,3 10608,2 107665,1 6686,9 2850,1
2014 125252,2 0 113235,6 7469,2 4547,4
2015 127562,4 0 115071,8 7683,8 4806,8
2016 129888,7 0 116942,9 7865,6 5080,3

614927,6 10608,2 546554,2 36309,6 21455,6

год Всего БРС(Я) МБ ПП ВБ
2012 113931,23 0 103068,8 6691,4 4171,0
2013 135520,7 10718,2 114683,3 6742,6 3376,6
2014 135690,1 0 123412,5 7730,2 4547,4
2015 136965,4 0 124285,8 7872,8 4806,8
2016 137747,7 0 124687,8 7979,6 5080,3

659855,2 10718,2 590138,3 37016,6 21982,1

Предель-
ный объем 
средств на 
реализацию 
программы 
с разбивкой  
по годам и 
источникам 
финансиро-
вания

 1.2 В разделе 6 «Ресурсное обеспечение программы» таблицу 2 читать в следующей редакции:

Источники финансирования Базовый вариант Интенсивный вариант
ВСЕГО: 614927,6 659855,2
Бюджет РС (Я) 2012 г. – 0 2012 г. – 0

2013 г. – 10608,2 2013 г. – 10718,2
2014 г. – 0 2014 г. – 0
2015 г. – 0 2015 г. – 0
2016 г. - 0 2016 г. – 0

Итого: 10608,2 10718,2
Местный бюджет Нерюнгринского района 546554,2 590138,3
В том числе:
Бюджетные ассигнования 2012 г. – 93638,9

2013 г. –107665,1
2014 г. – 113235,6
2015 г. – 115071,8
2016 г. – 116942,9

2012 г. – 103068,8
2013 г. – 114683,3
2014 г. – 123412,5
2015 г. – 124285,8
2016 г. – 124687,8

Итого: 546554,2 590138,3
Переданные полномочия 2012 г. – 6604,1

2013 г. – 6686,9
2014 г. –7469,2
2015 г. –7683,8
2016 г. – 7865,6

2012 г. – 6691,4
2013 г. – 6742,6
2014 г. – 7730,2
2015 г. – 7872,8
2016 г. – 7979,6

Итого: 36309,6 37016,6
Внебюджетные источники 2012 г. – 4171,0

2013 г. –2850,1
2014 г. – 4547,4
2015 г. –4806,8
2016 г. – 5080,3

2012 г. – 4171,0
2013 г. – 3376,6
2014 г. – 4547,4
2015 г. – 4806,8
2016 г. – 5080,3

Итого: 21455,6 21982,1

1.3. В разделе 9 «Оценка эффективности социально-экономических последствий от реализации программы» внести сле-
дующие изменения:

1.3.1. пункт 3 Направления 1. «Современная библиотека в информационном и культурном пространстве Нерюнгринского 
района» читать в следующей редакции:  

Омтб =
Бс на начало 
года х100% - 100, где:Бс на конец 
года

Омтб – обновление материально-технической базы 
библиотек;

Бс – балансовая стоимость на начало года;
Бс -  балансовая стоимость на конец года. 
пункт 6 Направления 2. «Детские музыкальные школы» 

читать в следующей редакции: 

Омтб =
Бс на начало 
года х100%-100, где:Бс на конец 
года

Омтб – обновление материально-технической базы;
Бс – балансовая стоимость на начало года;
Бс -  балансовая стоимость на конец года;
1.4. Приложение № 1 к муниципальной целевой програм-

ме «Социально-культурная деятельность учреждений куль-
туры Нерюнгринского района на 2012-2016гг.» «Система 
программных мероприятий муниципальной программы 
«Социально-культурная деятельность учреждений культу-
ры Нерюнгринского района на 2012-2016гг.» изложить в но-
вой редакции, согласно приложению № 1 к настоящему по-
становлению.

1.5.  Исключить приложение № 2 к муниципальной це-
левой программе «Социально-культурная деятельность 
учреждений культуры Нерюнгринского района на 2012-
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Приложение № 1
к постановлению 
Нерюнгринской районной администрации
от 09.01.2014 № 1

Система программных мерориятий муниципальной программы 
“Социально-культурная деятельность учреждений культуры Нерюнгринского района на 2012-2016гг.”

№ 
п/п

Наиме-
нование 
програм-
мы, 
основ-
ного 
меропри-
ятия

источ-
ники 
финан-
сирова-
ния

Базоваый вариант, тыс.руб. Интенсивный вариант, тыс.руб.

Всего

плановый период

Всего

плановый период

2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016

1

Управ-
ление 
програм-
мой

ВСЕГО: 33425,6 6139,6 6709,3 6726,2 6859 6991,5 33425,6 6139,6 6709,3 6726,2 6859 6991,5
феде-
ральный 
бюджет 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 441,3 0 441,3 0 0 0 441,3 0 441,3 0 0 0

местный 
бюджет 32984,3 6139,6 6268,0 6726,2 6859 6991,5 32984,3 6139,6 6268,0 6726,2 6859 6991,5

внебюд-
жетные 
источ-
ники

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2

Направ-
ление № 
1 Совре-
менная 
библио-
тека в 
инфор-
ма-
ционном 
и 
культур-
ном 
прост-
ранстве 
района

ВСЕГО: 90180,2 15578,9 18822,6 18124,2 18600,2 19054,3 100589,6 17212,6 20488,3 20298,2 21757,2 20833,3
феде-
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 2027,8 0,0 2027,8 0,0 0,0 0,0 2137,8 0 2137,8 0 0 0

местный 
бюджет 46364,1 8008,8 9161,9 9565,3 9728,3 9899,8 55956,5 9555,2 10661,9 11478,3 12696,3 11564,8

передан-
ные 
полно-
мочия

36309,6 6604,1 6686,9 7469,2 7683,8 7865,6 37016,6 6691,4 6742,6 7730,2 7872,8 7979,6

2.1

Меро-
приятие 
№ 1: 
комплек-
тование 
библио-
течных 
фондов

ВСЕГО: 5229,5 841,9 465,6 1246 1319 1357 5339,5 841,9 575,6 1246 1319 1357
феде-
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 0 0 0 0 0 0 110 0 110 0 0 0

местный 
бюджет 615 0 34 183 192 206 615 0 34 183 192 206

пере-
данные 
полно-
мочия

4614,5 841,9 431,6 1063 1127 1151 4614,5 841,9 431,6 1063 1127 1151

2016 гг.» «Прогнозная оценка необходимых ресурсов на 
реализацию муниципальной программы в разрезе источни-
ков финансирования».

1.6. Приложение № 3 «Система целевых индикаторов в 
разрезе подпрограмм, включенных в состав муниципальной 
программы, по базовому варианту реализации программы» 
считать приложением № 2.

2. Опубликовать настоящее постановление в Бюллетене 
органов местного самоуправления Нерюнгринского района 
и разместить на официальном сайте муниципального обра-

зования «Нерюнгринский район» в сети Интернет.
3. Настоящее постановление вступает в силу после опу-

бликования в Бюллетене органов местного самоуправления 
Нерюнгринского района.

4. Контроль исполнения настоящего постановления воз-
ложить на заместителя главы Нерюнгринской районной ад-
министрации  по социальным  вопросам Максимову З.С.

Глава района                                                      А.В. Фитисов
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внебюд-
жетные 
источ-
ники

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.2

Меро-
приятие 
№ 2: 
укреп-
ление 
МТБ

ВСЕГО: 413,8 0 61 111 117,8 124 1516,8 87,3 116,7 431 437,8 444
феде-
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный 
бюджет 0 0 0 0 0 0 396 0 0 59 131 206

пере-
данные 
полно-
мочия

0 0 0 0 0 0 707 87,3 55,7 261 189 114

внебюд-
жетные 
источ-
ники

413,8 0 61 111 117,8 124 413,8 0 61 111 117,8 124

2.3

Меро-
приятия 
№ 3: 
оказание 
услуг 
библио-
течной 
системой

ВСЕГО: 84536,9 14737 18296 16767,2 17163,4 17573,3 84536,9 14737 18296 16767,2 17163,4 17573,3

феде-
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 2027,8 0 2027,8 0 0 0 2027,8 0 2027,8 0 0 0

местный 
бюджет 45749,1 8008,8 9127,9 9382,3 9536,3 9693,8 45749,1 8008,8 9127,9 9382,3 9536,3 9693,8

пере-
данные 
полно-
мочия

31695,1 5762,2 6255,3 6406,2 6556,8 6714,6 31695,1 5762,2 6255,3 6406,2 6556,8 6714,6

внебюд-
жетные 
источ-
ники

5064,9 966 885 978,7 1070,3 1164,9 5064,9 966 885 978,7 1070,3 1164,9

2.4

Меро-
приятие 
№ 4: 
прове-
дение 
капи-
тальных и 
текущих 
ремонтов

ВСЕГО: 0 0 0 0 0 0 9196,4 1546,4 1500 1854 2837 1459
феде-
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный 
бюджет 0 0 0 0 0 0 9196,4 1546,4 1500 1854 2837 1459

пере-
данные 
полно-
мочия

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

внебюд-
жетные 
источ-
ники

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3

Направ-
ление 
№ 2. 
Детские 
музы-
кальные 
школы

ВСЕГО: 464821,7 78020,9 97313,6 95017,0 96477,1 97993,1 493991,1 83976,4 101875,3 101555,2 102617,1 103967,1
феде-
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 7868,5 0,0 7868,5 0,0 0,0 0,0 7868,5 0,0 7868,5 0,0 0,0 0,0

местный 
бюджет 440976,3 74815,9 87541,0 91559,3 92858,4 94201,7 469619,2 80771,4 91576,2 98097,5 98998,4 100175,7

внебюд-
жетные 
источ-
ники

15976,9 3205,0 1904,1 3457,7 3618,7 3791,4 16503,4 3205,0 2430,6 3457,7 3618,7 3791,4
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3.1

Меро-
при-ятие 
№ 1: 
участие 
учащихся 
в конкур-
сах и 
фести-
валях

ВСЕГО: 28282,8 2722,2 4555,3 6621,1 7007,7 7376,5 28620,5 2722,2 4893 6621,1 7007,7 7376,5
феде-
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный 
бюджет 25767,5 2040 4414,0 6076,8 6447,5 6789,2 25717,5 2040 4364 6076,8 6447,5 6789,2

внебюд-
жетные 
источ-
ники

2515,3 682,2 141,3 544,3 560,2 587,3 2903 682,2 529 544,3 560,2 587,3

3.2

Меропри-
ятие № 
2: укреп-
ление 
МТБ

ВСЕГО: 5448,2 586,4 3463,1 456,4 459 483,3 11201,2 2106,4 3283,9 2044,6 1849 1917,3
феде-
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный 
бюджет 2898,4 0 2874,6 23,8 0 0 8830,6 1520 2874,6 1612 1390 1434

внебюд-
жетные 
источ-
ники

2549,8 586,4 588,5 432,6 459 483,3 2370,6 586,4 409,3 432,6 459 483,3

3.3

Меро-
прия-
тие № 3: 
оказание 
услуг 
ДМШ и 
ДШИ

ВСЕГО: 428767,9 74393,1 88971,3 87411 88449,7 89542,8 428767,9 74393,1 88971,3 87411 88449,7 89542,8

феде-
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 7868,5 0 7868,5 0 0 0 7868,5 0 7868,5 0 0 0

местный 
бюджет 412157 72764,4 80110,5 85458,7 86410,9 87412,5 412157 72764,4 80110,5 85458,7 86410,9 87412,5

внебюд-
жетные 
источ-
ники

8742,4 1628,7 992,3 1952,3 2038,8 2130,3 8742,4 1628,7 992,3 1952,3 2038,8 2130,3

3.4

Меро-
приятие 
№ 4: 
прове-
дение 
капиталь-
ных и 
текущих 
ремонтов

ВСЕГО: 2322,8 319,2 323,9 528,5 560,7 590,5 25401,5 4754,7 4727,1 5478,5 5310,7 5130,5
феде-
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный 
бюджет 153,4 11,5 141,9 0 0 0 22914,1 4447,0 4227,1 4950 4750 4540

внебюд-
жетные 
источ-
ники

2169,4 307,7 182 528,5 560,7 590,5 2487,4 307,7 500 528,5 560,7 590,5

4

Направ-
ление 
№ 3. 
Деятель-
ность 
куль-
турно-
этно-
графичес-
кого 
центра

ВСЕГО: 12644,7 1821,5 2441,0 2717,0 2795,7 2869,5 17493,5 3749,5 3424,1 4442,7 2901,7 2975,5
феде
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 270,6 0,0 270,6 0,0 0,0 0,0 270,6 0,0 270,6 0,0 0,0 0,0

местный 
бюджет 12374,1 1821,5 2170,4 2717,0 2795,7 2869,5 17222,9 3749,5 3153,5 4442,7 2901,7 2975,5

внебюд-
жетные 
источ-
ники

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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4.1

Меро-
приятие 
№ 1: 
оказание 
услуг 
куль-
турно-
этно-
графичес-
ким 
центром

ВСЕГО: 12644,7 1821,5 2441 2717 2795,7 2869,5 17493,5 3749,5 3424,1 4442,7 2901,7 2975,5
феде-
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 270,6 0 270,6 0 0 0 270,6 0 270,6 0 0 0

местный 
бюджет 12374,1 1821,5 2170,4 2717 2795,7 2869,5 17222,9 3749,5 3153,5 4442,7 2901,7 2975,5

   

внебюд-
жетные 
источ-
ники

0           0          

5

Направ-
ление 
№ 4. 
Органи-
зация и 
прове-
дение 
куль-
турно-
массовых 
меропри-
ятий

ВСЕГО: 13855,4 2853,1 2523,8 2667,7 2830,4 2980,4 14355,4 2853,1 3023,8 2667,7 2830,4 2980,4
фе-де-
раль-ный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный 
бюджет 13855,4 2853,1 2523,8 2667,7 2830,4 2980,4 14355,4 2853,1 3023,8 2667,7 2830,4 2980,4

внебюд-
жетные 
источ-
ники

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5.1

Меро-
приятие 
№ 1: 
подго-
товка и 
прове-
дение 
меропри-
ятий

ВСЕГО: 13855,4 2853,1 2523,8 2667,7 2830,4 2980,4 14355,4 2853,1 3023,8 2667,7 2830,4 2980,4
феде
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный 
бюджет 13855,4 2853,1 2523,8 2667,7 2830,4 2980,4 14355,4 2853,1 3023,8 2667,7 2830,4 2980,4

 

ВСЕГО 
по прогр-
амме:

ВСЕГО: 614927,6 104414,0 127810,3 125252,2 127562,4 129888,8 659855,2 113931,3 135520,7 135690,1 136965,4 137747,7
феде
ральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Бюджет 
РС(Я) 10608,2 0 10608,2 0 0,0 0,0 10718,2 0,0 10718,2 0,0 0,0 0,0

местный 
бюджет 546554,2 93638,9 107665,1 113235,6 115071,8 116942,9 590138,3 103068,8 114683,3 123412,5 124285,8 124687,8

пере-
данные 
полно-
мочия

36309,6 6604,1 6686,9 7469,2 7683,8 7865,6 37016,6 6691,4 6742,6 7730,2 7872,8 7979,6

внебюд-
жетные 
источ-
ники

21455,6 4171 2850,1 4547,4 4806,8 5080,3 21982,1 4171 3376,6 4547,4 4806,8 5080,3
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В связи с  кадровыми изменениями, руководствуясь 
Уставом муниципального образования «Нерюнгринский 
район», Нерюнгринская районная администрация

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести в постановление Нерюнгринской районной 

администрации от 26.10.2012  № 2236 «О создании муни-
ципального и объектовых резервов материальных ресурсов 
для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и тех-
ногенного характера, в том числе при выполнении меропри-
ятий по гражданской обороне» следующие изменения:

1.1. Пункт 2.4 постановления читать в следующей редак-
ции:                                            

«2.4. По нефтепродуктам, топливу – начальника 

Управления промышленности транспорта и связи Фирюлина 
Ю.В.»  

2. Настоящее постановление опубликовать в Бюллетене 
органов местного самоуправления Нерюнгринского района 
и разместить на официальном сайте МО «Нерюнгринский 
район» в сети Интернет.

3. Контроль исполнения настоящего постановления воз-
ложить на первого заместителя главы Нерюнгринской рай-
онной администрации по вопросам промышленности и 
строительства Дорогань А.Н.
  
Глава района                                                     А.В. Фитисов

Постановление 
Нерюнгринской районной администрации от 10.01.2014 № 5

  О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 26.10.2012 № 2236 
«О создании муниципального и объектовых резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера, в том числе при выполнении мероприятий 
по гражданской обороне»

	 В связи с  кадровыми изменениями, руководству-
ясь Уставом муниципального образования «Нерюнгринский 
район», Нерюнгринская районная администрация

      	 ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
Внести в постановление Нерюнгринской районной ад-

министрации от 14.11.2012  № 2374 «О создании Комиссии 
по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
и обеспечению пожарной безопасности муниципального об-
разования «Нерюнгринский район» следующие изменения:

1.1. В приложение № 1 «О создании Комиссии по пред-
упреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обе-
спечению пожарной безопасности муниципального образо-
вания «Нерюнгринский район»  внести изменения:

1.1.1. Из состава Комиссии вывести:                                          
 - Осинцева Д.К. – начальника МКУ «ЕДДС МО 

«Нерюнгринский район», члена Комиссии;                                                         
-  Галицына В.Н.  – начальника Управления промышлен-

ности транспорта и связи Нерюнгринской районной адми-
нистрации, члена Комиссии;

- Селина В.В. – директора филиала ГАУ «Центрлес», 
члена комиссии (по согласованию);

- Тютюкова Р.Х. – главу городского поселения «Поселок 

Золотинка», члена комиссии (по согласованию).
1.1.2. В состав Комиссии ввести: 
- Тонких А.В. – начальника МКУ «ЕДДС МО 

«Нерюнгринский район», члена 	 Комиссии;                                                                                               
-   Фирюлина Ю.В.  – начальника Управления промыш-

ленности транспорта и связи Нерюнгринской районной ад-
министрации, члена Комиссии;

- Баженова П.П. – и.о. директора НФ ГАУ РС(Я) 
«Якутлесресурс», члена комиссии (по согласованию);

 -   Ткаченко В.И. – главу городского поселения «Поселок 
Золотинка», члена комиссии (по согласованию).

2. Настоящее постановление опубликовать в Бюллетене 
органов местного самоуправления Нерюнгринского района 
и разместить на официальном сайте МО «Нерюнгринский 
район» в сети Интернет. 

3. Контроль исполнения настоящего постановления воз-
ложить на первого заместителя главы Нерюнгринской рай-
онной администрации по вопросам промышленности и 
строительства Дорогань А.Н.

  
Глава района                                                А.В. Фитисов

Постановление 
Нерюнгринской районной администрации от 10.01.2014 № 8

 О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 14.11.2012  № 2374 
«О создании Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной 

безопасности муниципального образования «Нерюнгринский район»

В связи с  кадровыми изменениями, руководствуясь 
Уставом муниципального образования «Нерюнгринский 
район», Нерюнгринская районная администрация

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести в постановление Нерюнгринской районной ад-

министрации от 15.07.2013  № 1422 «О создании Комиссии 
по проведению инвентаризации защитных сооружений 
гражданской обороны на территории муниципального об-
разования «Нерюнгринский район» следующие изменения:

1.1. Из состава Комиссии вывести:                                            
 - Прохорову Л.В. – главного специалиста отдела МП, 

ГО и ЧС Нерюнгринской районной администрации, члена 
Комиссии.                                                         

1.2. В состав Комиссии ввести: 
  -   Токайского Д.И. -  начальника    отдела      надзорной    

деятельности   Главного Управления МЧС России по РС(Я) 
в Нерюнгринском районе, члена Комиссии.

2. Настоящее постановление опубликовать в Бюллетене 

Постановление 
Нерюнгринской районной администрации от 10.01.2014 № 9

  О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 15.07.2013  № 1422 
«О создании Комиссии по проведению инвентаризации защитных сооружений гражданской обороны на 

территории муниципального образования «Нерюнгринский район»
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органов местного самоуправления Нерюнгринского района 
и разместить на официальном сайте МО «Нерюнгринский 
район» в сети Интернет. 

3. Контроль исполнения настоящего постановления воз-
ложить на первого заместителя главы Нерюнгринской рай-

онной администрации по вопросам промышленности и 
строительства Дорогань А.Н.

  Глава района                                                  А.В. Фитисов

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

Информационное сообщение

Управление архитектуры и градостроительства Нерюнгринской районной администрации в соответствии с п. 3 ст. 31 
Земельного кодекса РФ от 25.10.2001г. №136-ФЗ, п.10 ст. 3 Федерального закона от 26.10.2001 №137-ФЗ (ред. от 18.07.2011) 
«О введении в действие земельного кодекса Российской Федерации» и административным регламентом по предоставле-
нию муниципальной услуги «Предоставление земельных участков для строительства (реконструкции, расширения), нахо-
дящихся в муниципальной собственности или государственная собственность на которые не разграничена, на территории 
Нерюнгринского района», информирует о предстоящем предоставлении земельного участка:

1.

Республика Саха (Якутия), 
Нерюнгринский район, п. Хани, 
310 м на юг от железнодорожного 
вокзала

Площадь участка
 –500 м²

Земельный участок под 
огород

Тытынок Галина 
Константиновна

Возможно изменение площади земельного участка с разницей +(-) 10 %.
	 Срок информирования до 30 января 2014 года.

Начальник управления архитектуры и градостроительства                                             Н.Н. Нестеренко

Информационное сообщение

В Бюллетене органов местного самоуправления Нерюнгринского района»  № 45 (384) от 21 ноября 2013 г., в информаци-
онном сообщении Управления архитектуры и градостроительства о предоставлении для строительства земельных участков 
(стр. 76) была допущена опечатка.

Строку 1 таблицы следует читать: 

1.

Республика Саха (Якутия), 
г. Нерюнгри, в районе примыкания  
продолжения пр.  Мира к автодороге АЯМ - 
промплощадка

Площадь 
участка – 
19 470 м2

Строительство комплекса стоянок 
закрытого типа с административно 
– бытовым зданием

Общество с 
ограниченной 
ответственностью 
«Партнер»

Начальник Управления архитектуры и градостроительства                                            	                      Н.Н. Нестеренко

Обзор нового федерального законодательства

Правовая помощь “КОНСУЛЬТАНТ+”

Федеральные законы РФ

Федеральный закон от 21 декабря 2013 г. N 353-ФЗ «О 
потребительском кредите (займе)»

Закон о потребительском кредитовании призван защи-
тить права заемщиков и ограничить аппетиты кредиторов. 
Закон регулирует отношения по предоставлению физиче-
ским лицам потребительского кредита (не для предприни-
мательских целей) и касается всех финансовых организа-
ций, которые занимаются потребительским кредитованием 
профессионально (т. е. выдают кредиты или займы хотя бы 
4 раза в год). Из числа профессиональных кредиторов ис-
ключаются лишь работодатели, предоставляющие займы 
своим работникам. Закрепляется право заемщика на полу-
чение подробной информации об условиях предоставления, 
использования и возврата кредита. В законе приведен до-
статочно обширный их перечень. Указанные сведения раз-
мещаются в местах приема заявлений о выдаче кредита. 
Согласно закону можно будет получить и копии документов 
с перечисленной информацией (бесплатно или заплатив за 
ксерокопирование). Определены условия договора потреби-

тельского кредита, регламентирован порядок его заключе-
ния. Запрещено взимать с заемщиков платежи за исполне-
ние обязанностей, возложенных на кредиторов нормативно-
правовыми актами, а также за услуги, оказывая которые 
кредитор действует исключительно в собственных интере-
сах и в результате их предоставления не создается отдель-
ное имущественное благо для заемщика. Прописан порядок 
расчета полной стоимости займа. Она не должна превышать 
исчисленное Банком России среднерыночное значение пол-
ной стоимости потребительского кредита соответствующей 
категории более чем на 1/3. Установлен перечень платежей, 
включаемых в расчет. Для наглядности закон требует раз-
мещать информацию о полной стоимости кредита на 1-ой 
странице договора четким, хорошо читаемым шрифтом в 
квадратной рамке. При выдаче кредита на сумму 100 тыс. 
руб. и более заемщика должны предупредить о возможном 
риске неисполнения им обязательств по договору и взыска-
ния с него штрафных санкций, если в течение года общий 
размер платежей по всем имеющимся у лица займам пре-
высит 50% его годового дохода. В договоре стороны могут 
определить суд, который будет рассматривать иск кредито-
ра к заемщику (в пределах региона нахождения заемщика). 
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Закрепляется право гражданина на отказ от получения кре-
дита и его досрочный возврат. Первое допускается до того 
момента, как кредит предоставлен. Достаточно лишь уведо-
мить об этом кредитора. Кроме того, заемщик может в тече-
ние 14 календарных дней после получения денег (по целе-
вым кредитам - 30 календарных дней) вернуть всю сумму, 
не уведомляя кредитора заранее и уплатив только процен-
ты за время фактического пользования деньгами. В осталь-
ных случаях необходимо сообщить кредитору за 30 дней до 
возврата (в договоре можно прописать и меньший срок). 
Взыскание каких-либо штрафов за досрочный возврат не 
предусмотрено. Закон ограничивает общий размер неустой-
ки по договору. Кредитор может требовать досрочно вернуть 
кредит с набежавшими процентами лишь в случае просроч-
ки платежей общей продолжительностью свыше 60 кален-
дарных дней в течение последних 180. Закрепляется право 
кредитора передать долги коллекторам, если запрет на это 
не прописан в договоре. Определены допустимые способы 
взаимодействия коллекторов с должниками. В частности, 
запрещено посещать заемщика или звонить ему ночью.

Федеральный закон вступает в силу 1 июля 2014 г. и при-
меняется к договорам потребительского кредита, заключен-
ным после этой даты.

Федеральный закон от 21 декабря 2013 г. N 355-ФЗ «О 
нормативе финансовых затрат в месяц на одного гражда-
нина, получающего государственную социальную помощь в 
виде социальной услуги по обеспечению лекарственными 
препаратами, медицинскими изделиями, а также специа-
лизированными продуктами лечебного питания для детей-
инвалидов, на 2014 год»

Сколько средств пойдет на медобеспечение льготников 
в 2014 г.? Некоторые категории граждан (участники ВОВ, 
блокадники Ленинграда и др.) имеют право на государ-
ственную социальную помощь. В частности, речь идет об 
обеспечении их по рецептам врача (фельдшера) лекарства-
ми, медизделиями и специализированными продуктами ле-
чебного питания для детей-инвалидов. Установлен норма-
тив затрат на оплату указанной помощи в 2014 г. Он рас-
считан с учетом прогнозируемого уровня инфляции (5%) и 
составляет 671 руб. на 1 гражданина в месяц. Это на 33 руб. 
больше, чем в 2013 г.

Федеральный закон вступает в силу с 1 января 2014 г.

Федеральный закон от 21 декабря 2013 г. N 359-ФЗ «О 
внесении изменений в статью 26.3 Федерального закона 
«Об общих принципах организации законодательных (пред-
ставительных) и исполнительных органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации» и в Федеральный 
закон «Об организации предоставления государственных и 
муниципальных услуг»

За организацию многофункциональных центров госус-
луг отвечают регионы. Расширен перечень вопросов, реше-
ние которых относится к полномочиям региональных орга-
нов по предметам совместного ведения. Данные полномо-
чия осуществляются указанными органами самостоятельно 
за счет регионального бюджета (за исключением субвенций 
из федеральной казны). К вопросам совместного ведения 
отнесена организация деятельности многофункциональ-
ных центров предоставления государственных и муници-
пальных услуг. Уточнено, что данные центры создаются в 
форме государственного или муниципального учреждения. 
Дополнен перечень функций центра. Помимо прочего, он 
составляет и выдает заявителям бумажные документы, под-
тверждающие содержание электронных документов, кото-
рые были направлены в центр по результатам предоставле-
ния государственных и муниципальных услуг. Также уста-
новлено, что многофункциональный центр может быть 

уполномочен оказывать государственные или муниципаль-
ные услуг в полном объеме, включая принятие решения об 
их предоставлении (об отказе в этом), составление и подпи-
сание соответствующих документов, совершение надписей 
или иных юридически значимых действий, являющихся ре-
зультатом услуги.

Федеральный закон от 21 декабря 2013 г. N 363-ФЗ «О 
внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации и признании утратившими силу от-
дельных положений законодательных актов Российской 
Федерации в связи с принятием Федерального закона «О 
потребительском кредите (займе)»

Данные о заемщиках будут передавать в бю-
ро кредитных историй без их согласия. 
Приняты поправки к ряду законодательных актов в сфере 
потребительского кредитования. Это обусловлено приня-
тием отдельного закона по данному вопросу. В частности, 
уточняется, что при заключении с гражданином договора 
кредита (займа), не связанного с ведением бизнеса и обе-
спеченного ипотекой, определяется полная стоимость кре-
дита. Она размещается на 1-ой странице договора. На та-
кие кредиты распространен и ряд иных требований Закона 
о потребительском кредитовании (например, в части пре-
доставления информации, передачи долгов коллекто-
рам). За микрофинансовыми организациями и ломбарда-
ми закрепляется право выдавать потребительские займы. 
Кредитные кооперативы могут предоставлять их своим чле-
нам. Существенные изменения касаются порядка форми-
рования и использования кредитных историй. Во-первых, 
микрофинансовые организации и кредитные кооперативы 
обязали предоставлять сведения о заемщиках в бюро кре-
дитных историй. Во-вторых, в кредитной истории физиче-
ского лица появится еще 1 часть - информационная. В ней 
аккумулируются все дополнительные данные о заемщике, 
сведения о предоставлении ему кредитов и отказе в этом 
(включая основания и дату отказа), информация о просроч-
ке платежей по кредиту в течение 180 дней. И, в-третьих, 
самое главное - кредитные, микрофинансовые организации 
и кредитные кооперативы обязаны предоставлять сведения 
в бюро кредитных историй в отношении всех заемщиков без 
их согласия. ранее оно было обязательно. Информационная 
часть кредитной истории заемщика предоставляется бюро 
по запросам кредиторов также без согласия заемщика. Ряд 
поправок направлен на дополнительную защиту прав потре-
бителей. Так, согласие гражданина на выполнение дополни-
тельных работ, услуг за плату должно оформляться продав-
цом (исполнителем) письменно в виде отдельного докумен-
та (если иное не предусмотрено законом). При возврате по-
купателем некачественного товара, приобретенного за счет 
потребительского кредита, продавец должен возместить 
ему не только уплаченную за товар сумму, но и проценты по 
кредиту. Устанавливается порядок обжалования предписа-
ния Роспотребнадзора. Его можно оспорить в арбитражном 
суде в течение 3 месяцев со дня вынесения. На время рас-
смотрения жалобы исполнение предписания приостанавли-
вают. Вводится административная ответственность за не-
законное осуществление профессиональной деятельности 
по предоставлению потребительских займов, за нарушение 
коллекторами законодательства при возврате долгов, а так-
же за включение в договор условий, ущемляющих права по-
требителя.

Федеральный закон вступает в силу с 1 июля 2014 г.

Федеральный закон от 21 декабря 2013 г. N 364-ФЗ «О 
внесении изменений в статьи 61 и 66 Федерального зако-
на «Об основных гарантиях избирательных прав и права на 
участие в референдуме граждан Российской Федерации»
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Выборы: ящики для голосования должны быть из про-
зрачного (полупрозрачного) материала. Внесены поправки 
в Закон об основных гарантиях избирательных прав и пра-
ва на участие в референдуме. Уточнено, что стационарные 
ящики для голосования изготовляются из прозрачного или 
полупрозрачного материала в соответствии с нормативами 
технологического оборудования, которые утверждает ЦИК 
РФ. Подобным образом изготовляются и переносные ящи-
ки для организации голосования вне соответствующего по-
мещения. Поправки вступают в силу со дня официального 
опубликования. Они распространяются на правоотношения, 
возникшие в связи с проведением выборов и референдумов, 
назначенных после 1 июня 2014 г.

Федеральный закон от 21 декабря 2013 г. N 370-ФЗ «О 
внесении изменений в статью 77 Федерального закона «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации»

Проверки органов местного самоуправления теперь бу-
дут согласовывать с прокуратурой. Поправки касаются го-
сконтроля за деятельностью органов и должностных лиц 
местного самоуправления. Четко прописано, какие орга-
ны осуществляют контроль, в каком объеме и в каком по-
рядке. Так, проверять работу органов и должностных лиц 
местного самоуправления вправе уполномоченные го-
сорганы, включая территориальные органы федераль-
ных ведомств и органы исполнительной власти регионов. 
Сфера контроля включает надзор за исполнением федераль-
ного, регионального законодательства, муниципальных нор-
мативных правовых актов, а также за соответствием муни-
ципальных правовых актов требованиям федерального, ре-
гионального законодательства и уставам муниципальных 
образований. Закреплен порядок проведения плановых и 
внеплановых проверок. Плановые проверки носят комплекс-
ный характер и должны проводиться не чаще 1 раза в 2 года. 
Формировать ежегодный план совместных проверок будет 
прокуратура региона на основе представленных органами 
госконтроля предложений. План должен быть размещен в 
Интернете не позднее 1 ноября года, предшествующего году 
проведения проверок. Определены основания проведения 
внеплановых проверок. Такие мероприятия должны быть 
в обязательном порядке согласованы с прокуратурой реги-
она. Исключение - внеплановые проверки по поручениям 
Президента, Правительства, Генпрокурора РФ или прокуро-
ра субъекта Федерации. Результаты проверок, включая вы-
явленные нарушения и сведения о выданных предписаниях 
их устранить, публикуются на сайтах контролирующих ор-
ганов. Прописан порядок предоставления органами и долж-
ностными лицами местного самоуправления информации 
по запросам контролирующих органов. Они освобождаются 
от этого, если необходимые сведения уже были ранее предо-
ставлены либо официально опубликованы в СМИ или раз-
мещены на сайте органа местного самоуправления. В ответе 
на запрос достаточно указать источник опубликования (раз-
мещения) данных.

Федеральный закон вступает в силу с 1 января 2014 г.

Федеральный закон от 21 декабря 2013 г. N 371-ФЗ «О 
внесении изменений в статьи 26.3 и 26.3-1 Федерального 
закона «Об общих принципах организации законодатель-
ных (представительных) и исполнительных органов государ-
ственной власти субъектов Российской Федерации»

Регионы сами решают, кто больше нуждается в соцпод-
держке. Регионы за счет своих бюджетов уполномочены ре-
шать вопросы соцподдержки пожилых граждан, инвалидов, 
лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-
сирот, ветеранов труда, жертв политических репрессий, ма-
лоимущих и некоторых других. Также региональные органы 

вправе вводить за счет собственных средств дополнитель-
ные меры соцподдержки и соцпомощи для отдельных кате-
горий граждан. Причем такое право необязательно должно 
предусматриваться федеральными законами. Поправками 
регионам предоставлена возможность устанавливать крите-
рии нуждаемости граждан в указанных соцподдержке и соц-
помощи.

Федеральный закон вступает в силу с 1 января 2014 г.

Федеральный закон от 21 декабря 2013 г. N 374-ФЗ «О 
внесении изменений в Федеральный закон «О порядке 
выезда из Российской Федерации и въезда в Российскую 
Федерацию»

В загранпаспорта граждан, достигших 12 лет, зане-
сут отпечатки их пальцев. В память микрочипов загран-
паспортов россиян решено записывать дополнительные 
биометрические персональные данные их владельцев. 
Речь идет об изображении папиллярных узоров указа-
тельных пальцев рук гражданина, достигшего возраста 12 
лет. Если получить отпечатки указательных пальцев не-
возможно, сканируются 2 средних либо безымянных или 
больших пальца рук (в порядке убывания приоритета). 
Указанные биометрические данные хранятся только на элек-
тронном носителе информации паспорта. Соответствующие 
органы уполномочены обрабатывать эти данные в объе-
ме, необходимом для оформления паспортов. Кроме того, 
их обязали направлять сведения о выданных документах в 
ФМС России для общефедерального учета. Порядок его ве-
дения определяет Правительство РФ. Это позволит контро-
лировать подлинность паспортов, а также предупреждать, 
выявлять и пресекать случаи использования одним лицом 
документов, оформленных на других. 

Поправки вступают в силу с 1 января 2015 г., а для ди-
пломатических представительств и консульских учрежде-
ний России - с 1 января 2016 г. (до этого закон применяет-
ся по мере их оснащения соответствующими программно-
техническими средствами).

Федеральный закон от 21 декабря 2013 г. N 375-ФЗ «О 
внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации»

Ужесточены требования к деятельности микрофинансо-
вых организаций и ломбардов. Поправки касаются деятель-
ности микрофинансовых организаций, кредитных коопера-
тивов и ломбардов. Микрофинансовые организации (МФО) 
обязали информировать заемщика о включении сведений 
о них в государственный реестр МФО. Они также долж-
ны предоставлять сведения о заемщиках в бюро кредитных 
историй. Ранее МФО были вправе это делать, но не обяза-
ны. В связи с изменением правового статуса бюджетных 
учреждений разрешено создавать МФО в форме бюджет-
ных учреждений и запрещено в форме казенных. Юрлица, 
создаваемые для последующего ведения микрофинансо-
вой деятельности, могут использовать в своем наименова-
нии слова «микрофинансовая организация». Такое право 
предоставляется им на 90 дней с момента госрегистрации 
в качестве юрлица. Этого времени достаточно для вклю-
чения в реестр МФО. Напомним, что ранее именовать се-
бя микрофинансовыми могли лишь компании, включенные 
в такой реестр. МФО запрещено использовать одинаковые 
названия, чтобы не вводить потребителей в заблуждение. 
Уточняется ограничение на привлечение МФО средств физ-
лиц (чтобы не допустить его обхода). При этом разрешен 
при определенных условиях выпуск МФО облигаций. За не-
однократное нарушение «антиотмывочного» законодатель-
ства МФО будут исключать из реестра. При утрате статуса 
МФО юрлицо должно соответствующим образом изменить 
свое наименование и сдать свидетельство о включении его в 
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реестр. Особое внимание уделено деятельности ломбардов. 
Контроль за ней возлагается на Банк России. Он также будет 
регулировать предоставление ломбардами краткосрочных 
займов. ЦБ РФ формирует государственный реестр ломбар-
дов. Прописаны требования к их учредителям (участникам) 
и органам управления. Кроме того, для ломбардов устанав-
ливаются временные ограничения на прием в залог вещей. 
Это возможно только с 8.00 до 20.00 по местному времени. 
Ужесточаются требования к рекламе займов. Она должна 
осуществляться по тем же правилам, что и реклама кредитов 
(раскрытие всех условий, определяющих полную стоимость 
займа). Одновременно запрещена реклама услуг по выда-
че потребительских займов лицами, не осуществляющими 
профессиональную деятельность по их предоставлению. 
Также закон детализирует и усиливает административную 
ответственность в сфере кредитной кооперации, микрофи-
нансовой деятельности и деятельности ломбардов.

Федеральный закон вступает в силу через 180 дней по-
сле его официального опубликования. Исключение - поло-
жения, касающиеся ломбардов. Они вводятся в действие с 
1 апреля 2014 г.

Федеральный закон от 21 декабря 2013 г. N 377-ФЗ «О 
внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации»

Сведения о способах и методах госзащиты свидетелей и 
иных участников уголовного судопроизводства засекретили. 
Цель поправок - обеспечить безопасность лиц, в отношении 
которых принято решение о госзащите. Речь идет о потер-
певших, свидетелях и иных участниках уголовного судопро-
изводства, а также о судьях, о должностных лицах правоо-
хранительных и контролирующих органов. К гостайне от-
несены сведения о силах, средствах, об источниках, о ме-
тодах, планах и результатах деятельности по обеспечению 
безопасности лиц. Данные о финансировании этой деятель-
ности, если они раскрывают перечисленную информацию. 
Отдельные сведения об указанных лицах. Порядок осущест-
вления мер безопасности в виде обеспечения конфиденци-
альности сведений о защищаемых лицах вправе устанавли-
вать Правительство РФ. 

Федеральный конституционный закон от 21 дека-
бря 2013 г. N 5-ФКЗ «О внесении изменений в статьи 4 и 6 
Федерального конституционного закона «О Государственном 
флаге Российской Федерации» и статью 3 Федерального 
конституционного закона «О Государственном гимне 
Российской Федерации»

На каждой школе должен быть вывешен государствен-
ный флаг России. Принят закон о более широком использо-
вании государственного флага и гимна России для воспита-
ния гражданственности и патриотизма. Поправки предусма-
тривают, что государственный флаг должен быть постоянно 
вывешен на зданиях всех общеобразовательных организаций 
или установлен на их территориях. Также флаг России под-
нимается (устанавливается) во время массовых мероприятий 
(включая спортивные и физкультурно-оздоровительные), 
проводимых любыми образовательными организациями. 
Кроме того, перед первым уроком (занятием) в день нача-
ла нового учебного года во всех образовательных органи-
зациях исполняют государственный гимн. Звучать он будет 
и во время проводимых ими торжественных мероприятий, 
посвященных государственным и муниципальным праздни-
кам. В обязательном порядке исполняется гимн России при 
открытии памятников и памятных знаков, установленных 
по решению госорганов и местных властей. Кроме того, со-
гласно поправкам он должен звучать при открытии и закры-
тии торжественных собраний как в честь государственных, 
так и муниципальных праздников.

Федеральный конституционный закон вступает в силу с 
1 сентября 2014 г.

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 381-Ф3 «О 
внесении изменений в статью 232 Уголовного кодекса 
Российской Федерации»

За организацию наркопритона и предоставление жилья 
для приема наркотиков грозит одно и то же наказание. УК 
РФ предусматривает уголовную ответственность за органи-
зацию и содержание притонов для потребления наркотиков, 
психотропных веществ или их аналогов. Виновных лишают 
свободы на срок до 4 лет с ее ограничением на срок до 1 го-
да либо без такового. Аналогичным образом теперь будут 
наказывать и за систематическое (более 2 раз) предоставле-
ние помещений для указанных целей. Необходимость ука-
занных поправок объясняется следующим. В силу сложив-
шейся практики под притоном понимается помещение, при-
способленное исключительно для потребления наркотиков. 
Несколько случаев их употребления в квартире, где прожи-
вает организатор, не является основанием для ее признания 
притоном. Предоставление гражданином своего жилья, по-
суды и других приспособлений для изготовления запрещен-
ных веществ, поддержание удобного для их потребления по-
рядка и т. п. не могут рассматриваться как организация и 
содержание притона. По такому же принципу привлекают к 
уголовной ответственности за содержание притонов для за-
нятия проституцией и за систематическое предоставление 
помещений для этих целей.

Федеральный закон от 28 декабря 2013 года N 395-ФЗ 
«О Государственной автоматизированной информационной 
системе «ЭРА-ГЛОНАСС»»

ГАИС «ЭРА-ГЛОНАСС»: пострадавшим в ДТП при-
дут на помощь быстрее. Закон посвящен Государственной 
автоматизированной информационной системе «ЭРА-
ГЛОНАСС». Это федеральная государственная территори-
ально распределенная АИС экстренного реагирования при 
авариях, обеспечивающая оперативное получение форми-
руемой в некорректируемом виде на основе использования 
сигналов ГЛОНАСС информации о ДТП и иных происше-
ствиях на автодорогах в стране, ее обработку, хранение и пе-
редачу экстренным оперативным службам, а также доступ 
к ней заинтересованных лиц. Одно из ее предназначений - 
оперативно получить информацию о происшествиях на ав-
тодорогах, разместить в Системе сведения о транспортном 
средстве, передать данные экстренным оперативным служ-
бам. Правительство РФ, в частности, установит порядок 
создания и функционирования Системы, а также эксплуа-
тации устройств вызова экстренных оперативных служб. 
Уполномоченный им федеральный орган исполнительной 
власти будет являться оператором Системы. Устройствами 
вызова экстренных оперативных служб транспорт оснаща-
ется постепенно. Производители будут снабжать данными 
устройствами транспортные средства категорий М и N, вы-
пускаемые в обращение в нашей стране, в соответствии с 
требованиями техрегламента ТС о безопасности колесных 
транспортных средств. Транспорт, ранее выпущенный в об-
ращение без названных устройств, может оснащаться тако-
выми по инициативе собственника. Собственники транс-
порта, оснащенного устройствами вызова экстренных опе-
ративных служб, могут получать достоверную информа-
цию, содержащуюся в Системе, о координатно-временных 
параметрах нахождения их авто на момент ДТП на автодо-
роге; данные о принятии сигнала ГЛОНАСС экстренными 
оперативными службами и начале реагирования.

Закон вступает в силу с 1 января 2014 г.

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 404-ФЗ «О 
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внесении изменений в статью 14 Федерального закона «О 
защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера» и Федеральный за-
кон «О гражданской обороне»»

Что такое «нештатные формирования по обеспече-
нию выполнения мероприятий по гражданской оборо-
не»? Внесены поправки в Закон о гражданской обороне. 
Закреплено понятие «нештатные формирования по обеспе-
чению выполнения мероприятий по гражданской обороне». 
Это формирования, создаваемые организациями из числа 
своих работников в целях участия в обеспечении выпол-
нения мероприятий по гражданской обороне и проведения 
не связанных с угрозой жизни и здоровью людей неотлож-
ных работ при ликвидации ЧС. Такие нештатные формиро-
вания отнесены к силам гражданской обороны. Уточнены 
полномочия региональных органов исполнительной власти, 
органов местного самоуправления. Они создают и поддер-
живают в состоянии готовности силы и средства граждан-
ской обороны. Причем муниципальные органы - только те, 
которые необходимы для решения вопросов местного зна-
чения. Организации, отнесенные к категориям по граждан-
ской обороне, должны создавать и поддерживать в состоя-
нии готовности вышеназванные нештатные формирования. 
Типовой порядок создания таковых определит федеральный 
орган исполнительной власти, уполномоченный на реше-
ние задач в области гражданской обороны (МЧС России). 
Эксплуатирующие опасные производственные объекты I 
и II классов опасности, особо радиационно и ядерно опас-
ные производства и объекты, гидротехнические сооружения 
чрезвычайно высокой и высокой опасности создают и под-
держивают в состоянии готовности нештатные аварийно-
спасательные формирования, а также локальные системы 
оповещения. Эксплуатирующие опасные производственные 
объекты III класса опасности, отнесенные к категориям по 
гражданской обороне, - нештатные аварийно-спасательные 
формирования. Последние привлекаются для ликвидации 
ЧС в соответствии с установленным порядком действий 
при их возникновении и развитии, а также для решения за-
дач в области гражданской обороны в соответствии с пла-
нами гражданской обороны и защиты населения. Для этого 
требуется решение должностного лица, руководящего граж-
данской обороной на соответствующей территории. Кроме 
того, уточнения касаются и Закона о защите населения и 
территорий от ЧС природного и техногенного характера.

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 417-ФЗ 
«О внесении изменений в Жилищный кодекс Российской 
Федерации и в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации»

Рост платы граждан за коммунальные услуги ограни-
чили предельным индексом. Внесены поправки в ЖК РФ. 
Так, новая статья посвящена ограничению повышения раз-
мера вносимой гражданами платы за коммунальные услу-
ги. Размер вносимой платы не должен повышаться сверх 
предельных (максимальных) индексов его изменения в му-
ниципальных образованиях. Последние утвердит высшее 
должностное лицо (руководитель высшего исполнительно-
го органа госвласти) региона (в ряде случаев - по согласо-
ванию с представительными органами муниципальных об-
разований). Правительство РФ определит значения индек-
сов в среднем по субъектам Федерации. Оно также утвердит 
основы формирования индексов. Предельные индексы и ин-
дексы по регионам устанавливаются на долгосрочный пери-
од (минимум на 3 года, если иное не укажет Правительство 
РФ). Кроме того, уделено внимание капитальному ремон-
ту общего имущества в многоквартирном доме. Так, регио-
нальные органы госвласти определяют порядок установле-
ния необходимости проведения капитального ремонта. Что 

касается региональной программы названного ремонта, то, 
в частности, увеличен с 4 до 8 месяцев (начиная со следую-
щего за тем, в котором официально опубликована утверж-
денная программа, в которую включен дом) общий срок, 
по истечении которого у собственников возникает обязан-
ность по уплате взносов на капремонт. Коррективы также 
затронули деятельность регионального оператора по фи-
нансированию капремонта. Кроме того, изменения косну-
лись Закона о Фонде содействия реформированию ЖКХ. В 
частности, отдельно отмечена региональная программа ка-
премонта и краткосрочный план ее реализации. Изменения 
в части льготных тарифов внесены в Закон о водоснабже-
нии и водоотведении. Запрещено повышать тарифы в сфе-
ре водоснабжения и водоотведения для других потребите-
лей, если для отдельных категорий установлены льготные 
тарифы. Прописано, что законом субъекта Федерации могут 
устанавливаться лица, имеющие право на льготы, основа-
ния для их предоставления и порядок компенсации выпа-
дающих доходов организаций, осуществляющих водоснаб-
жение и (или) водоотведение. Поправки вступают в силу с 
момента официального опубликования.

Индексы изменения платы за коммунальные услуги на 
первый долгосрочный период устанавливаются не позднее 
чем 1 мая 2014 г. и вводятся в действие с 1 июля 2014г.

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 424-ФЗ «О 
накопительной пенсии»

С 1 января 2015 г. накопительная часть трудовой пенсии 
станет самостоятельным видом пенсии. Накопительная пен-
сия становится самостоятельным видом пенсии (а не одной 
из составляющих трудовой пенсии). Порядок установления 
и выплаты накопительной пенсии в целом соответствует 
прежним условиям. Накопительная пенсия устанавливает-
ся лицам, имеющим право на страховую пенсию по старо-
сти, при наличии у них пенсионных накоплений в ПФР или 
НПФ. Размер пенсии определяется исходя из суммы нако-
плений и величины ожидаемого периода выплаты накопи-
тельной пенсии. Последний до 2016 г. составляет 19 лет. 
После этой даты он будет ежегодно определяться федераль-
ным законом на основании статистических данных о про-
должительности жизни получателей накопительной пенсии. 
В пенсионные накопления входят страховые взносы на на-
копительную пенсию (включая дополнительные, взносы ра-
ботодателя, по программе софинансирования), направлен-
ные на эти цели средства материнского капитала и доходы 
от их инвестирования. Для тех, кто обратиться за накопи-
тельной пенсией в более позднем возрасте, предусмотрены 
льготные условия исчисления ее размера (сокращение ожи-
даемого периода выплаты). Предусмотрена корректировка 
пенсии по результатам инвестирования средств выплатного 
резерва. В случае смерти лица его пенсионные накопления 
выплачиваются его правопреемникам.

Федеральный закон вступает в силу с 1 января 2015 г. 
При этом получатели накопительной части трудовой пенсии 
будут автоматически переведены на получение накопитель-
ной пенсии (без подачи каких-либо заявлений).

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 427-ФЗ «О 
внесении изменений в статью 11 Федерального закона «О 
трудовых пенсиях в Российской Федерации» и статью 1 
Федерального закона «О средствах федерального бюджета, 
выделяемых Пенсионному фонду Российской Федерации 
на возмещение расходов по выплате страховой части трудо-
вой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности 
и трудовой пенсии по случаю потери кормильца отдельным 
категориям граждан»

Увеличен период ухода за детьми, засчитываемый в стра-
ховой стаж для назначения пенсии. Ранее в указанный стаж 



 БЮЛЛЕТЕНЬ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ НЕРЮНГРИНСКОГО РАЙОНА 16.01.14 г. 45

наравне с периодами работы и иной деятельности включа-
лось время ухода одного из родителей за каждым ребенком 
до достижения им возраста 1,5 лет, но не более 3 лет в общей 
сложности. Поправками суммарная продолжительность за-
считываемого периода увеличивается до 4,5 лет. Данная ме-
ра повысит уровень социальной защищенности многодет-
ных родителей.

Федеральный закон вступает в силу с 1 января 2014 г. 
Размеры установленных до этой даты пенсий пересчитыва-
ются без какого-либо заявления от гражданина на основа-
нии имеющихся в пенсионных органах документов. Однако 
если они отсутствуют, для пересчета требуется представить 
заявление и необходимые документы.

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 429-ФЗ «О 
внесении изменений в статью 30.9 Кодекса Российской 
Федерации об административных правонарушениях и 
статью 5 Федерального закона «О внесении изменений 
в Федеральный закон «О физической культуре и спорте в 
Российской Федерации» и отдельные законодательные ак-
ты Российской Федерации в целях предотвращения проти-
воправного влияния на результаты официальных спортив-
ных соревнований»

КоАП РФ: поправки в части обжалования решений суда. 
Поправки касаются обжалования решения суда по жалобе 
на постановление по делу об административном правонару-
шении, вынесенное коллегиальным органом, органом, соз-
данным в соответствии с законом региона. Закреплено, что 
право на обжалование в т. ч. имеют руководители данных 
органов.

Поправки вступают в силу со дня их официального опу-
бликования.

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 431-Ф3 
«О внесении изменения в статью 8 Федерального закона 
«О внесении изменений в Уголовный кодекс Российской 
Федерации и отдельные законодательные акты Российской 
Федерации»

Введение принудительных работ снова отложено 
Введение нового вида наказания - принудительных работ - 
отложено на 3 года. Их будут назначать не с 1 января 2014 
г., а с 1 января 2017 г. Это уже второй перенос. Первый раз 
введение принудительных работ было перенесено на год (с 
1 января 2013 г. на 1 января 2014 г.). Очередной перенос об-
условлен неготовностью ФСИН России реализовывать этот 
вид наказания. Напомним, что принудительные работы рас-
сматриваются как альтернатива лишению свободы за пре-
ступления небольшой и средней тяжести, а также за совер-
шенные впервые тяжкие преступления.

Федеральный закон вступает в силу со дня его офици-
ального опубликования.

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 435-ФЗ «О 
внесении изменений в статью 31 Федерального закона «О 
содержании под стражей подозреваемых и обвиняемых 
в совершении преступлений» и Федеральный закон «Об 
основах системы профилактики безнадзорности и правона-
рушений несовершеннолетних»

Органы наркоконтроля и учреждения УИС войдут в си-
стему профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних. Скорректированы Законы о содер-
жании под стражей подозреваемых и обвиняемых в совер-
шении преступлений и об основах системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 
Несовершеннолетним подозреваемым и обвиняемым соз-
даются условия для самообразования, с ними проводится 
культурно-воспитательная работа. Закреплено, что им в т. ч. 

оказывается социальная и психологическая помощь, а так-
же помощь в получении начального, основного, среднего 
общего образования. В систему профилактики безнадзор-
ности и правонарушений несовершеннолетних поправки 
включают органы наркоконтроля, учреждения УИС (СИЗО, 
воспитательные колонии и уголовно-исполнительные ин-
спекции). Предусмотрено, что органы и учреждения систе-
мы профилактики безнадзорности и правонарушений несо-
вершеннолетних проводят индивидуальную профилактиче-
скую работу в т. ч. в отношении отбывающих наказание в 
виде лишения свободы в воспитательных колониях. В Закон 
об основах системы профилактики безнадзорности вводят-
ся статьи об учреждениях УИС и органах наркоконтроля.

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 444-ФЗ «О 
внесении изменений в Федеральный закон «Об организа-
ции предоставления государственных и муниципальных 
услуг»

Выдачу универсальных электронных карт по заявле-
ниям граждан продлили на год. Скорректирован Закон об 
организации предоставления государственных и муници-
пальных услуг. Они касаются универсальной электронной 
карты. Карта представляет собой материальный носитель, 
используемый для удостоверения прав ее пользователя на 
получение указанных услуг. До внесения изменений карты 
по заявлениям граждан выдавались по общему правилу с 
01.01.2013 по 31.12.2013. Поправками выдача продлена до 
31.12.2014.

Поправки вступают в силу с 31.12.2013.

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 418-ФЗ «О 
внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской 
Федерации и отдельные законодательные акты Российской 
Федерации»

Предоставление субсидий на капвложения в объекты 
государственной (муниципальной) собственности урегу-
лируют особо. Скорректированы БК РФ и другие акты. В 
кодекс вводится статья о предоставлении субсидий на кап-
вложения в объекты государственной (муниципальной) соб-
ственности и на приобретение соответствующих объектов 
недвижимости. Речь идет о субсидиях бюджетным и авто-
номным учреждениям, унитарным предприятиям. Вложения 
осуществляются с последующим увеличением стоимости 
основных средств, находящихся на праве оперативного 
управления, и уставного фонда предприятий, основанных 
на праве хозведения. Решения о предоставлении бюджет-
ных ассигнований за счет субсидий на объекты сметной сто-
имостью до 1,5 млрд руб. согласно поправкам принимают-
ся главными распорядителями средств федерального бюд-
жета (органами управления внебюджетными госфондами), 
свыше этой суммы - Правительством РФ. Также предусмо-
трена статья об особенностях осуществления бюджетных 
инвестиций и предоставления субсидий другим бюджетам 
бюджетной системы на капвложения в объекты государ-
ственной (муниципальной) собственности. Предоставление 
бюджетных инвестиций юрлицам, не являющимся государ-
ственными или муниципальными учреждениями и унитар-
ными предприятиями, влечет возникновение права госу-
дарственной или муниципальной собственности на экви-
валентную часть уставных (складочных) капиталов данных 
лиц. Закреплено, что требования к договорам, заключенным 
в связи с предоставлением указанных инвестиций устанав-
ливаются соответственно Правительством РФ, высшим ор-
ганом власти региона, администрацией муниципалитета 
Предусмотрено, что прогноз кассовых выплат из бюджета 
по оплате договоров формируется с учетом определенных 
при планировании закупок сроков и объемов оплаты обяза-
тельств по договорам. Установлено, что для санкционирова-
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ния оплаты обязательств по государственным (муници-
пальным) контрактам проводится их проверка на соответ-
ствие данных реестра контрактов.

Поправки вступают в силу с 01.01.2014 (кроме отдель-
ных положений, для которых предусмотрены иные сроки).

Ведомственные правовые акты РФ

Единые рекомендации по установлению на федераль-
ном, региональном и местном уровнях систем оплаты тру-
да работников государственных и муниципальных учреж-
дений на 2014 год (утв. решением Российской трехсторон-
ней комиссии по регулированию социально-трудовых отно-
шений от 25 декабря 2013 г., протокол N 11)

Оплата труда в учреждениях: рекомендации на сле-
дующий год. Подготовлены единые рекомендации по уста-
новлению на федеральном, региональном и местном уров-
нях систем оплаты труда работников государственных и му-
ниципальных учреждений на 2014 г. Определены принципы 
формирования систем оплаты труда. Так, зарплата должна 
зависеть от квалификации сотрудника, сложности выпол-
няемой работы, количества и качества затраченного тру-
да. Ее предельный размер нельзя ограничивать. Реальные 
зарплаты должны расти. Перечислены обязательные нор-
мы и условия оплаты труда. К ним отнесены МРОТ, рай-
онные коэффициенты, повышенная оплата труда за рабо-
ту на вредных производствах и пр. Также должны приме-
няться Единый тарифно-квалификационный справочник 
работ и профессий рабочих и профессиональные стандар-
ты. Системы оплаты труда устанавливаются и изменяются, 
в частности, с учетом годового фонда оплаты труда, мнения 
профсоюзов, аттестации работников, систем нормирования 
труда. Пересмотр норм труда допускается по мере совер-
шенствования или внедрения новой техники, технологии 
и проведения организационных либо иных мероприятий, 
обеспечивающих рост эффективности труда. О введении 
новых норм труда работники должны быть извещены не 
позднее чем за 2 месяца. Отдельные положения посвящены 
оплате труда руководителей учреждений, их заместителей 
и главных бухгалтеров. Даны рекомендации по формирова-
нию фондов оплаты труда. Приведены особенности систем 
оплаты труда педагогических и медицинских работников, а 
также в учреждениях культуры, искусства.

Обзор судебной практики РФ
Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 19 дека-

бря 2013 г. N 41 «О практике применения судами законода-
тельства о мерах пресечения в виде заключения под стра-
жу, домашнего ареста и залога»

Домашний арест можно отбывать и на даче? Даны 
разъяснения по вопросам применения таких мер пресече-
ния, как заключение под стражу, домашний арест и залог. 
Разъяснения разработаны взамен аналогичных, которые 
были подготовлены еще в 2009 г. Причина актуализации - 
внесение изменений в уголовно-процессуальное законода-
тельство и формулирование позиций КС РФ. Относительно 
заключения под стражу, как и прежде, подчеркивается, что 
отсутствие у лица прописки или документов, удостоверяю-
щих личность, само по себе не служит основанием, чтобы 
применить к нему такую меру. Перечислены вопросы, под-

лежащие выяснению судом перед принятием акта о приме-
нении данной меры. Приведены примеры обстоятельств, 
которые могут свидетельствовать о том, что лицо намере-
но скрыться за рубежом. Прежде подобное не разъяснялось. 
Выделены особенности применения такой меры в отноше-
нии несовершеннолетних. Подобное допускается лишь в 
случае, когда речь идет о тяжком или особо тяжком престу-
плении. Более подробно, чем ранее, разобраны вопросы, ка-
сающиеся исчисления срока содержания под стражей. Срок 
исчисляется сутками и месяцами. При этом его течение на-
чинается в день заключения лица под стражу на основании 
судебного решения об избрании такой меры (конкретный 
час не учитывается). Истекает срок в 24 ч. последних суток 
данного периода (не важно, рабочий или нерабочий день). 
Рассмотрены моменты, которые учитываются при реше-
нии вопроса о продлении срока содержания под стражей. 
Применяя домашний арест, суд должен указать конкретное 
жилье, в котором будет обязано находиться лицо. Это может 
быть помещение, не только находящееся в собственности 
лица, но и занимаемое им по договору найма (в этом слу-
чае выясняется согласие собственника). Причем для аре-
ста может использоваться не только помещение (строение), 
входящее в жилищный фонд, но и не относящееся к нему. 
Таковым помещением может выступить и используемая для 
проживания дача, если она отвечает требованиям, предъяв-
ляемым к жилью. 

Решение Верховного Суда РФ от 28 ноября 2013 г. N 
АКПИ13-1077

При медосвидетельствовании водителей на состояние ал-
когольного опьянения должна учитываться возможная сум-
марная погрешность измерений. Оспаривалось одно из по-
ложений, содержащееся в инструкции Минздрава России по 
медосвидетельствованию водителя на состояние опьянения. 
Оно предписывает выносить заключение о состоянии алко-
гольного опьянения при положительных результатах опреде-
ления алкоголя в выдыхаемом воздухе при помощи одного 
из технических средств измерения, проведенного с интер-
валом 20 минут. Или при применении не менее 2-х разных 
технических средств индикации на наличие алкоголя в вы-
дыхаемом воздухе с использованием их обоих при каждом 
исследовании, проведенном с тем же интервалом. Заявитель 
указал, что оспариваемое положение противоречит КоАП 
РФ. Напомним, с 1 сентября 2013 г. в КоАП РФ появилось 
примечание, касающееся административной ответственно-
сти за вождение в нетрезвом состоянии. Она наступает толь-
ко в случае, когда установлен факт употребления алкоголя, 
определяемый наличием абсолютного этилового спирта в 
концентрации, превышающей возможную суммарную по-
грешность измерений (0,16 мг на 1 л выдыхаемого воздуха), 
либо при наличии в организме наркотических средств или 
психотропных веществ. Вопреки этому инструкция требует 
выносить заключение о состоянии алкогольного опьянения 
при любых положительных значениях определения алкоголя 
в выдыхаемом воздухе. Т. е. даже в случаях, когда они не пре-
вышают возможную суммарную погрешность измерений. 
Поэтому Верховный Суд РФ признал оспариваемое положе-
ние инструкции недействующим в части, предписывающей 
выносить заключение о состоянии алкогольного опьянения 
при положительных результатах определения алкоголя в вы-
дыхаемом воздухе без учета указанной погрешности.
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